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Ctyilistek - centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava,
prispévkova organizace

Sidlo organizace: Hladnovska 751/119, Ostrava - Muglinov, PSC 712 00
IC: 70631808

Pravni forma: pfispévkova organizace

Statutarni organ: feditel organizace

Zrizovatel: Statutarni mésto Ostrava, IC 00845451, Proke$ovo nam. 8, 729 30 Ostrava.
Datum zfizeni: Ke dni 1. 1. 2001 dle usneseni zastupitelstva mésta (UZM) &. 617/14 ze
dne 27. 9. 2000 o zfizeni prispévkové organizace s nazvem Ustav socidlni péde pro
mentalné postizené, Hladnovska 751, Ostrava-Muglinov.

Zfizovaci listina organizace ze dne 30. 11. 2005 (UZM ¢. 2065/32 ze dne 30. 11. 2005),
ve znéni dodatkd ¢€. 1 az &. 18.

V roce 2013 byl schvalen dodatek &. 17, kterym byly nahrazeny pfilohy nemovitého majetku
— Pfiloha &. 1 a movitého majetku — Pfiloha &. 2 pfedaného k hospodareni organizaci ke dni
31. 12. 2012 (UZM €. 1609/ZM1014/23 ze dne 20. 3. 2013).

Dodatkem &. 18 s G&innosti od 1. 4. 2013 byl v odstavci 2, Cl. VI Vymezeni hlavniho Géelu
zfizeni a pfedmétu &innosti vioZzen novy druh socialni sluzby ,Chranéné bydleni — Chranéné
bydleni Thomayerova 1338/11, Ostrava-Vitkovice a Chranéné bydleni Martinovska
3158/148, Ostrava-Martinov“ a byla doplnéna nova Pfiloha 1a - nemovitého majetku
predaného k hospodareni organizaci (UZM ¢&. 1650/ZM1014/23 ze dne 20.3.2013).

Hlavni U€el zfizeni:

1. Poskytovani socialnich sluzeb osobam se zdravotnim postizenim vrozsahu a za
podminek, stanovenych platnymi pravnimi predpisy.

2. Dodavka tepla a TUV do objektu na Hladnovské ul. 757/119a v Ostravé — Muglinové
a dodavka tepla a vody do objektu v ulici Na Lis¢iné 12A/689 v Ostravé — HruSové.

3. Zavodni stravovani.

Predmét ¢innosti bodu 1. :
poskytovani pobytovych, ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb osobam se zdravotnim
postizenim mentalnim i kombinovanym od tfi let véku:
v domovech pro osoby se zdravotnim postiZzenim:
- Domov na LiS¢in&, Na Lisciné 342/10, Ostrava - HruSov,
- Domov Barevny svét, Hladnovska 751/119, Ostrava - Muglinov,
- Domov Beruska, Jandova 3023/4, Ostrava — Zabreh,
v tydennim stacionafi:
- Stacionar Trebovice, 5. kvétna 5376/1, Ostrava — Trebovice,
v dennim stacionafi:
- Stacionar Trebovice, 5. kvétna 5376/1, Ostrava — Trebovice,
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v socialné terapeutickych dilnach:
- Centrum pracovni €innosti, Holvekova 611/38b, Ostrava — Kuncicky,

v chranéném bydleni:
- Chranéné bydleni Thomayerova 1338/11, Ostrava-Vitkovice,
- Chranéné bydleni Martinovska 3158/148, Ostrava-Martinov,
formou podpory samostatného bydleni,

a plnéni zakladnich ¢innosti vrozsahu a za podminek stanovenych platnymi pravnimi
predpisy.
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1. PInéni ukola z hodnoceni éinnosti a hospodaFeni za rok 2012 a za 1.
pololeti roku 2013

V ramci hodnoceni &innosti a hospodareni za rok 2012 hodnotici komisi nebyly zjistény
Zadné zavazné nedostatky a napravna opatfeni ulozena nebyla.

Zhodnocenim &innosti a hospodareni za 1. pololeti roku 2013 bylo fediteli ulozeno zajistit za
ucetni obdobi roku 2013 vykazani vyrovnaného vysledku hospodafeni v souvislosti
s vypadkem dotace MPSV ve vySi 1 533 tis. K&. Ve spolupraci s odvétvovym odborem byl
vypadek pokryt a vysledek hospodareni organizace skongil ziskem 3 tis. K&.

ZlepSeny vysledek hospodafeni organizace za rok 2012 ve vySi 1 062,14 K¢ v€etné pridélu
do fondu schvalilo zastupitelstvo mésta usnesenim ¢. 1866/ZM1014/26 ze dne 26. 6. 2013.
Do rezervniho fondu bylo pfidéleno 1 062,14 KE. V rdmci finanéniho vypofadani roku 2012
(vypofadani pfispévku na odpisy svéfeného movitého majetku) poukazal zfizovatel
organizaci ¢astku ve vySi 48 978,66 K¢.

2. Zhodnoceni hospodareni za rok 2013

Organizace vede ucetnictvi ve zjednodudeném rozsahu od 1. 1. 2010 na zakladé rozhodnuti
zfizovatele (rady mésta ¢. 11203/RMO610/135 ze dne 15. 6. 2010) a dle vyhlasky MF
¢. 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢&. 563/1991 Sb.,
o UcCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, pro nékteré vybrané ucetni jednotky.

2.1. Dosazeny vysledek hospodareni

Celkové naklady byly Cerpany ve vySi 141 522 tis. K¢, tj. na 100,11 % jejich ro¢ni planované
vySe 141 366 tis. K& Porovnanim s rokem 2012 vzrostly o 871 tis. K¢, a to ve spotfebé
energii o 91 tis. K&, v opravach a udrzbé o 1 201 tis. KE (poskytnuté ucelové dotace a
pfispévky na opravy), v ostatnich sluzbach o 944 tis. K& (vy3Si naklady na softwarové sluzby,
Skoleni, rekondi¢ni a rehabilitani pobyty pro uzivatele hrazené z ucelovych dotaci),
v pokutach, penale, mankach a Skodach o 326 tis. K& (zmafené investice), v ostatnich
nakladech o 530 tis. K& (vySSi neuplatnitelny odpocet DPH, odpis nedobytnych pohledavek).
souvisejici s klesajicimim poc¢tem klientl), osobni naklady o 882 tis. K& (organizaéni zmény),
odpisy dlouhodobého majetku o 721 tis. K¢ a naklady z drobného dlouhodobého majetku o
505 tis. K¢ (v roce 2012 nakup vybaveni pro projekt ,Rekonstrukce Domova na LiS€iné“).

Na celkovych nakladech za sledované obdobi se podilela spotfeba materialu — 10 452 tis.
K¢, tj. 7,39 % (z toho potraviny — 6 494 K¢), spotieba energie — 9 172 tis. K¢, tj. 6,48 %,
(z toho vodné a sto¢né — 1 388 tis. K&, teplo a tepla uzitkova voda — 285 tis. K&, zemni plyn
— 4 340 tis. KC a elektricka energie — 3 159 tis. KC), opravy a udrzovani — 3 771 tis. KC,
tji. 2,66 %, ostatni sluzby — 9 817 tis. K¢, tj. 6,94 % (z toho uklidové sluzby — 3 584 tis. K¢,
sluzby ostrahy — 1 298 tis. K¢, sluzby softwarové — 600 K& a sluzby spojené se stravovanim
— 511 tis. K&, rekondi¢ni a rehabilitaéni pobyty pro uzivatele hrazené z dotace — 269 tis. KC
aj.), osobni naklady — 98 143 K¢, tj. 69,35 % (z toho odstupné v souvislosti s organizacnimi
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zménami — 188 tis. K¢, nahrada za doCasnou pracovni nechopnost hrazena
zaméstnavatelem — 542 tis. K¢), pokuty, penale, manka a Skody — 330 tis. K¢, tj. 0,23 %
(z toho zmarené investice — 321 tis. K&, v navaznosti na schvalené transformacni zaméry
v Domové Barevny svét nebudou realizovany vynalozené investitni vydaje na studii
a projektovou dokumentaci rekonstrukce vstupu, na projektovou dokumentaci rekonstrukce
rehabilitace a ¢ast Zadosti o dotaci z ROP na projekt ,Rekonstrukce Domova Barevny svét®,
ktery nebyl schvalen), odpisy dlouhodobého majetku — 5432 tis. K& (z toho odpisy
svéfeného nemovitého majetku — 3 668 tis. K&, odpisy svéfeného movitého majetku — 1 748
tis. K€ a odpisy vlastniho movitého majetku - 16 tis. KE), tj. 3,84 %, naklady z drobného
dlouhodobého majetku — 1 192 tis. K¢, tj. 0,84 % a ostatni naklady - 3 213 tis. K¢, tj. 2,27 %
(z toho cestovné — 91 tis. K&, neuplatnitelny odpocCet dané z pfidané hodnoty u kracenych
pfijatych zdanitelnych pInéni — 2537 tis. K&, pracovni uUrazy — 289 tis. K& a odpis
nedobytnych pohledavek — 179 tis. K&).

Do nakladd bylo prouctovano v ramci dohadnych polozek celkem 4253 tis. K¢
spotfebovanych, ale nevyfakturovanych dodavek zejména materialu, energii a sluzeb
k 31. 12. 2013.

Celkové vynosy dosahly 141 525 tis. K¢, tj. 100,11 % jejich ro¢ni planované vySe 141 366
tis. KE. Ve srovnani s rokem 2012 byly vy3Si o 873 tis. KE. Vzrostly vynosy od zdravotnich
pojistoven o 905 tis. K&, vynosy za stravu a ubytovani o 138 tis. K& a za poskytnutou péci
uzivatelim socialnich sluzeb o 148 tis. K& (navySeni cen sluzeb od 1. 4. 2013, uhrady za
ubytovani u novych sluzeb chranéného bydleni) a v ostatnich vynosech z prodeje sluzeb
0 2 438 tis. K& (zahrnuji ve vySi 2 541 tis. K& sluzby podpory samostatného bydleni a
socialné terapeutickych dilen, realizované od unora a kvétna roku 2013 v ramci projektu
,Optimalizace sité sluzeb socialni prevence v Moravskoslezském kraji“, Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost. Vynosy vybranych mistnich viadnich instituci
z transfertl - ucet €. 672 byly nizSi o 2 684 tis. K& (nizSi dotace MPSV na poskytovani
socialnich sluzeb o 2 610 tis. KE) a v ostatnich vynosech pokles o 72 tis. K&.

Na dosazenych vynosech se podilely vynosy z prodeje sluzeb — 47 454 tis. K¢, tj. 33,53 %,
ztoho za ubytovani a stravovani — 17 430 tis. K¢, tj., 12,31 %, za poskytnutou péci
uzivatelim — 23 306 tis. K¢, tj. 16,47 %, za oSetfovatelskou péci vykazovanou zdravotnim
pojistovnam — 3 143 tis. K¢, tj. 2,22 % a ostatni vynosy z prodeje sluzeb — 3 575 tis. K¢,
ti. 2,53 % (projekty podpory samostatného bydleni a socialné terapeutické dilny, zavodni
stravovani). Podil vynost z transferl — 88 110 tis. K& na celkovych vynosech byl 62,26 %,
(zahrnujici pfispévky a dotace na provoz a rozpusténé transfery na pofizeni dlouhodobého
majetku) a podil ostatnich vynosl — 5 961 tis. K& na celkovych vynosech dosahl 4,21 %
(zejména dodavky tepla a teplé uzitkové vody — 918 tis. K&, pojistna pInéni za odSkodnéni
pracovnich Urazl zaméstnanci a Skodnich pojistnych udalosti na majetku — 289 tis. K¢,
¢erpani rezervniho fondu — 576 tis. K¢ a fondu odmén — 251 tis. K&, vynosy z pronajmu — 50
tis. K&, vécné dary — 150 tis. K& a do vynosu prouctovany nekryty investi¢ni fond finan€nimi
zdroji - 3 448 tis. K&).

Ve vynosech z transfert je zauctovano 273 455,21 K&. Jedna se o rozpusténé transfery na
pofizeny dlouhodoby majetek z dotaci Regionalni rady (technické zhodnoceni staveb,
oploceni, chodnik a kamerovy systém v Domové na LiS¢iné a technické zhodnoceni stavby
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Chranéného bydleni Thomayerova) a Ministerstva Zivotniho prostfedi (kolektory v Domové
Barevny svét). Z celkové &astky rozpusténych transferl je 37 222,52 K& porizeného
dlouhodobého movitého majetku (kamerovy systém) a 236 232,69 K& pofizeného
nemovitého majetku.

Neinvesticéni prispévky a dotace

Neinvesti¢ni prispévek od zfizovatele na provoz

na rok 2013 byl organizaci schvalen ve vysi 63 644 000 K& (UZM €. 1476/ZM1014/20 ze dne
5. 12. 2012), navySen byl na 65 770 000 K& (UZM ¢&. 1934/ZM1014/27 z 25. 9. 2013 -
navyseni o 1 533 tis. K& na pokryti vypadku dotace MPSV a navySeni o 1 264 tis. KE na
osobni naklady, UZM ¢&. 2095/ZM1014/28 z 29. 10. 2013 — navySeni o 14 tis. K& na
mimoradné odmény fediteli, UZM €. 2238/ZM1014/29 z 11. 12. 2013 — snizeni o 685 tis. K¢E).
Prispévek bylo poskynut ve vysi 65 770 000 K&, predpis Eerpani je 65 769 500 K¢, preplatek
ve vySi 500 K¢ bude vracen zfizovateli v ramci finannéniho vypofadani roku 2013.

Neinvesti¢ni prispévék zfizovatele na odpisy na rok 2013 byl schvalen (UZM
¢. 1476/ZM1014/20 z 5.12.2012) a poskytnut ve vySi 1 739 000 K¢, pfedpis jeho Cerpani je
1710 527,08 K& (skutecné odpisy svéifeného movitého majetku — 1 747 749,60 K& snizené o
rozpustény investi¢ni transfer u majetku pofizeného z investi¢ni dotace regionalnich
operacCnich program( - 37 222,52 K¢), Castka 28 472,98 K& bude predmétem financniho
vyporadani zavazku ke zfizovateli za rok 2013.

Ucelové provozni prispévky od zfizovatele

Schvélena vySe uclelovych provoznich pfispévku - 775 000 K&, poskytnuto a Cerpano —
737 700,35 K¢ na nize uvedené ucely.

Na vnitfni vybaveni nového objektu Chranéného bydleni Martinovska (UZM
¢. 1476/ZM1014/20 z 5. 12. 2012) byl schvalen ucelovy pfispévek 310 000 K&, ktery byl
snizen o 73 000 K& na 237 000 K& (UZM ¢&. 2105/ZM1014/28 z 30. 10. 2013). Poskytnut
a Cerpan byl ve vysi 204.808 K¢ dle pfedlozeného vyuctovani v 7/2013.

V navaznosti na ocenéni TOP 37 organizaci za dosazené ratingové hodnoceni v ramci
projektu ,Systém sdruzeného nakupu“ za rok 2012 byl schvalen a poskytnut ucelovy
neinvesti¢ni pfispévek 18 000 K& (UZM &. 1873/ZM1014/26 ze dne 26. 6. 2013), v pIné vysSi
byl vy€erpan a vyuctovan v 7/2013.

Na opravu rozvodny VN v Domové Barevny svét byl schvalen ucelovy pfispévek 162 000 K&
(UZM € 1934/ZM1014/27 z 25. 9. 2013), poskytnut byl v 11/2013 ve vysSi 160 297,35 K&
skute¢nych nakladu na opravu.

Na havarii rozvodu vody v Domové Barevny svét byl schvalen ucelovy pfispévek 68 000 K¢
(UZM € 1934/ZM1014/27 z 25. 9. 2013), poskytnut byl v 11/2013 a vyCerpan v piné vysi.

Na stfiSku proti zatékani v Chranéném bydleni Martinovska byl schvalen ucelovy pfispévek
30 000 K& (UZM ¢ 1934/ZM1014/27 z 25. 9. 2013), poskytnut byl v 11/2013 a vyCerpan
Vv pIné vysi.

Na kryti osobnich nakladl v souvislosti s projekty z ROP poskytnut pfispévek 140 000 K¢
(UZM ¢&. 2238/ZM1014/29 z 11.12.2013), v plné vysi vyCerpan, vyuctovani predlozeno
v 12/2013.
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Ugelovy pFispévek na mimofadné opravy v Centru pracovni &innosti schvalen ve vysi
120 000 K¢ (UZM &. 2238/ZM1014/29 z 11.12.2013), poskytnut ve vySi skuteéného Cerpani
116 595 K& v 12/2013.

Ucelové neinvestiéni dotace z odvodi z loterii a jinych podobnych her od zfizovatele
Schvalena (UZM ¢.1888/ZM1014/26 ze dne 26. 6. 2013) vySe ucelovych provoznich dotaci —
1 769 000 K¢, poskytnuto 1 769 000 K&, ¢erpano — 1 272 152,61 K¢, k 31. 12. 2013 vraceno
zfizovateli — 22 801,14 K¢&:

Na rekondi¢ni a rehabilitatni pobyty uZivateld Domova na Lis€iné, Domova Beruska
a Domova Barevny svét bylo schvaleno a posktynuto 292 000 K¢, Eerpano bylo 269 429,81
K&, nevyCerpana dotace byla vracena ve vysi 22 570,19 K& v 11/2013.

Na opravu vodovodni pfipojky v Domové na LiSc€iné bylo schvaleno, poskytnuto a ¢erpano
34 000 K¢, vyuctovani predlozeno v 8/2013.

125 953,75 K¢, vracena nevyCerpana dotace 4 046,25 K¢ s vyuctovanim v 1/2014.

Na opravy v Centru pracovni ¢innosti schvaleno a poskytnuto 700 000 K&, ¢erpano v piné
vySi a vyu€ovani pfedloZzeno v 1/2014.

Na vytvofeni a Upravu pracovist v Centru pracovni &innosti schvaleno a poskytnuto 220 000
K¢, €erpano a vyuctovano bude do 30.4.2014.

Na terénni upravy v Domové na Lis€iné poskytnuto 250 000 K&, &erpano a vyuctovano bude
do 7/2014.

Ugelova dotace zfizovatele na spolufinancovani neinvestiénich vydaja projekta z ROP
Vroce 2012 schvélena a pfijata uCelova dotace 55000 K& (UZME. 1035/ZM1014/16
2z 25.4.2012) na spolufinancovani neinvesti¢nich vydaju projektu ,Chranéné bydleni
Thomayerova®, na ktery byla schvalena dotace z ROP. Cerpana byla v roce 2013 ve vysi
46 984,75 K& a v ramci vyuctovani byl vracen pieplatek 8 015,25 K& v 12/2013.

Grant — ucelova dotace od zfizovatele

Ugelova dotace v oblasti kultury na realizaci projektu V8echny barvy duhy VIl byla schvalena
ve vySi 126 000 K¢ (UZM ¢&. 1662/ZM1014/23 ze dne 20. 3. 2013), v této vysi byla poskytnuta
a pouzita, vyuctovani bylo pfedlozeno v 12/2013.

Dotace ze statniho rozpoctu z MPSV na poskytovani socialnich sluzeb na rok 2013 byla
pfiznana ve vysi 15591 000 K¢, meziro¢ni pokles o 4 080 tis. K&, tj. o 20,74 %. Oproti
zadosti byla nizSi o 3 536 tis. K¢, tj. 0 18,49 %.

V unoru jsme pozadali MPSV o navySeni kracené dotace na rok 2013. V Cervenci byly
zvefejnény vysledky 2. kola dofinancovani sociélnich sluzeb.

Rozhodnutim €. 2 byla dotace snizena o 303 000 K& na 15 288 000 K& v souvislosti se
zménou financovani sluzby Podpora samostatného bydleni od 1. 3. 2013, a to
Moravskoslezskym krajem v ramci projektu Optimalizace sluzeb socialni prevence
v Moravskoslezském kraji, projekt €. CZ.1.04/3.1.00/05.00070, z prostfedki Evropského
socialniho fondu prostfednictvim OP LZZ a statniho rozpoétu CR.
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Rozhodnutim €. 3 byla dotace celkové navySena o 1 773 200 K& na 17 061 200 K& (snizeni
0 229800 K& na 153 200 K& u sluzby socialné terapeutické dilny - Centrum pracovni
¢innosti, ktera byla rovnéz takto financovana od 1. 5. 2013, ostatni sluzby byly navySeny
0 2 003 000 Kg, tj. sluzby byly pokryty dle pozadavku v plné vysi kromé& Domova Barevny
svét, kde z pozadovanych 2 057 000 K¢ bylo schvaleno pouze 700 000 K¢).

K 31. 12. 2013 byla poskytnuta dotace ve vySi 17 061 200 K& a v plné vysi Cerpana
v souladu s Zadosti o dotaci na osobni naklady, zejména na platy zaméstnancl prevazné
zajisStujicich pfimou péci o uzivatele sedmi socialnich sluzeb.

Dotace ze statniho rozpoétu z MPSV na 3 projekty z OP LZZ

Organizaci byly vroce 2013 schvaleny 3 projekty sfinanéni podporou z Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost:

Projekt ,Podpora procesu transformace Domova Barevny svét* (CZ.1.04/3.1.03/87.00011)
s maximalni vysi dotace 4 159 695,88 K&. Vroce 2013 poskytnuty 2 dotace — zalohy
v celkové vysi 1455 895 K¢, Cerpana na zakladé vytvorené dohadné polozky ve vysSi
457 634,21 K&.

Projekt ,Podpora procesu transformace organizace Ctyflistek — centra pro osoby se
zdravotnim postizenim Ostrava“ (CZ.1.04/3.1.03/87.00021) na zakladé uzaviené Smlouvy
0 partnerstvi mezi smluvnimi stranami Centrem podpory transformace, o.p.s. (pfijemce)
a partnery: Ctyflistkem a Statutarnim méstem Ostrava, s maximalni vysi dotace 812 578,68
KE. V roce 2013 poskytnuty 2 dotace — zalohy v celkové vySi 284 402,54 K¢, Cerpana na
zakladé vytvofené dohadné polozky ve vySi 173 608,02 K¢.

Projekt L,Vzdélavanim k integraci a profesionalité v socialnich sluzbach®
(CZ.1.04/3.1.03/A7.00189) s maximalni vySi dotace 3011519,30 K& Vroce 2013
poskytnuta dotace — zaloha 602 304, K&, ¢erpana na zakladé vytvorené dohadné polozky ve
vysSi 71 853,69 KCE.

Ucelova dotace od Moravskoslezského kraje na rok 2013 ve vysi 150 000 K& (usneseni
zastupitelstva kraje €. 3/184 ze dne 21. 3. 2013, Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu
Moravskoslezského kraje &. 01361/2013/UPS, UZM &. 1869/ZM1014/26 z 26. 6. 2013) byla
poskytnuta na realizaci projektu ,VSechny barvy duhy VII¥, v pIné vySi vyuzita a vyuactovani
bylo pfedlozeno v 12/2013.

Uéelova dotace od Statutarniho mésta Ostravy, méstského obvodu Moravska Ostrava
a Privoz na rok 2013 ve vySi 20 000 K& (usneseni zastupitelstva €. 0488/ZMOb1014/12/13
ze dne 28. 2. 2013) byla poskytnuta na zabezpeceni projektu ,VSechny barvy duhy VII¥,
v pIné vySi erpana a vyuctovani bylo pfedloZzeno koncem roku 2013.

Dotace na neinvesti¢ni vydaje z Regionalni rady regionu soudrznosti
Moravskoslezsko.

Na zakladé uzavienych smluv o poskytnuti dotace na projekty realizované v ramci
Regionalniho operacniho programu NUTS |l Moravskoslezsko 2007 — 2013, a to na max. 85
% zpusobilych neinvesti¢nich vydaji bylo schvaleno u projektu ,Rekonstrukce Domova na
LiSCing“ - 655 150 K& a u projektu ,Chranéné bydleni Thomayerova“ — 307 591 K.

Projekt ,RDL* jiz byl ukonen vroce 2012. V bfeznu roku 2013 byla provedena
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vefejnospravni kontrola Ufadem regionalni rady a organizaci bylo poskytnuto celkem
630 135,60 K¢ na neinvesti¢ni vydaje tohoto projektu.

Projekt ,CHBT" jiz byl ukon€en v €ervenci roku 2013. Po provedené vefejnospravni kontrole
Uradem regionalni rady byla na projekt celkem poskytnuta dotace na neinvestiéni vydaje ve
vySi 239 519,25 K¢.

Vysledek hospodareni k 31. 12. 2013 skongil ziskem 3 068,53 K¢E. Je vysledkem vySe
komentovanych nakladi a vynosu.

Naklady, vynosy a vysledek hospodareni dle jednotlivych registrovanych socialnich sluzeb
jsou uvedeny v tabulkach.

2.2. Investice

Plan investic na rok 2013 zaznamenal mnoho Uprav v navaznosti na v lednu schvalené
dotace z Regionalniho opera¢niho programu na projekty ,Rekonstrukce Domova Beruska“
(,RDB*) a Domov se zvladtnim rezimem Hladnovska (,DZRH"), nasledné schvalené dotace
od zfizovatele na tyto projekty, nové dotace z odvod(l z loterii a jinych podobnych her
a dotace zfizovatele na pfipravu rekonstrukce Stacionafe Trebovice na nové sluzby domova
pro osoby se zdravotnim postizenim a chranéného bydleni.

K 31. 12. 2013 bylo z investi¢niho fondu erpano na investi¢ni vydaje 14 251 786,59 K¢.

Investi€ni dotace od zfizovatele poskytnuté v roce 2013:

Celkova vySe poskytnutych dotaci byla 7 869 882 K¢, z toho vroce 2013 bylo Cerpano
2 722 699,34 K¢, vraceno bylo 375 640 K¢ a dalSi Cerpani se uskute¢ni v roce 2014.

Na spolufinancovani realizace projektd byla schvalena investi¢ni dotace 1 000 000 K& na
,Rekonstrukci Domova Beruska® a 1 000000 K& na ,Domov se zvlastim rezimem
Hladnovska“ (UZM ¢&. 1742/ZMO1014/24 a ze dne 24. 4. 2013, Smlouvy o poskytnuti
investiéni dotace zrozpo&tu statutarniho meésta Ostrava & 1507/2013/SVS
a & 1506/2013/SVS). Projekty byly doporudené k financovani zvyzvy 2.1.2 Rozvoj
infrastruktury socialnich sluzeb regionalniho operacniho programu regionu soudrznosti
Moravskoslezsko. Dotace byly poskytnuté v kvétnu s Cerpanim v letech 2013 — 2014
a s vyuctovanim vroce 2014. Na Cerpani dotaci vroce 2013 byla vytvofena dohadna
polozka, a to u ,Rekonstrukce Domova Beruska“ ve vysi 726 605,30 K& a u ,Domova se
zvlastnim rezimem Hladnovska“ ve vysi 1 190 752,04 K¢.

Na uhradu investi¢nich vydaju projektu ,Terénni upravy v Domové na LiS€iné“ - 300 000 K¢& a
projektu ,Vytvofeni a Uprava pracovist pro pfipravu uzivateli k samostatnosti“ v Centru
pracovni ¢innosti - 80 000 K& byly schvaleny a poskytnuty investi¢ni dotace z odvodu z loterii
a jinych podobnych her (UZM &. 1888/ZM01014/26 ze dne 26. 6. 2013). Cerpany a
vyuctovany budou v roce 2014.

Na uhradu nakladu spojenych se zpracovanim projektové dokumentace na ,Rekonstrukci
tydenniho stacionare Tfebovice na domov pro osoby se zdravotnim postizenim a chranéné
bydleni“ byla schvalena a poskynuta investi¢ni dotace ve vysi 1000000 K& (UZM
. 1868/ZM1014/26 ze dne 26. 6. 2013). Cerpana byla ve vysi 624 360 K&, nevyéerpana
dotace ve vysi 375 640 K¢ byla vracena v 11/2013.

Na uhradu nakladl spojenych s pofizenim kuchyriské linky v ramci vybaveni Chranéného
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bydleni Martinovska byla schvalena investi¢ni dotace 73 000 K¢ (UZM ¢&. 2105/Z2ZM1014/28
z 30. 10. 2013). Poskytnuta a Cerpana byla ve vysi 72 082 K¢, vyuctovani bylo pfedlozeno
v 11/2013.

Na vydaje spojené se zpracovanim zadosti o dotaci projektu ,Domov Tfebovice a Chranéné
bydleni Tfebovice“ byla schvalena a poskytnuta investi¢ni dotace ve vysi 217 800 K& (UZM
¢. 2041/ZM1014/28 z 30. 10. 2013). V roce 2013 byla Cerpana Cast dotace ve vysi 108 900
K&, dalSi ¢erpani a vyuctovani probéhne do 30. 6. 2014.

Dalsi investi¢ni dotace byly poskytnuty v 12/2013 (UZM ¢&. 2248/ZM1014/29 z 11. 12. 2013),
a to na rekonstrukci rozvodl vody v Domové Barevny svét — 3 500 000 K&, na rekonstrukci
koupelen v Domové na Lis¢iné - 400 000 K& a na elektropfipojku véetné rozvadéce

Investi€ni dotace zfizovatele z minulych let:

Ve sledovaném obdobi bylo provedeno vyuétovani sedmi poskytnutych investi¢nich dotaci
v celkové vySi 14 147 000 K¢, které byly Cerpany ve vySi 13 031 160,71 K& v prabéhu let
2011 — 2013 a nevycCerpané prostifedky byly vraceny v celkoveé vysi 1 115 839,29 K¢.
Vyuctovani investiéni dotace ve vysi 6 500 000 K& (Smlouva o poskytnuti investiCni dotace
z rozpodtu statutarniho mésta Ostravy 6. 1403/2011/SVS ve znéni dodatki &. 1 az &. 3)
vytah( a pofizeni nahradniho zdroje elektrické energie a na souvisejici stavebni Upravy ve 3.
poschodi v Domové Barevny svét® bylo pfedloZzeno 29. 1. 2013. V roce 2013 bylo ¢erpano
992 191,50 K¢, dotace byla Eerpana v plné vysi .

Investi¢ni dotace ve vySi 2 700 000 K& (Smlouva o poskytnuti investi¢ni dotace z rozpoctu
statutarnino mésta Ostravy &. 2189/2012/SVS, UZM &. 1275/ZM1014/18 z 12. 9. 2012) na
.Rekonstrukci 2 personalnich vytaht v Domové Barevny svét* poskytnuta v roce 2012 byla
Cerpana vroce 2013 ve vySi 2 658 653,28 KE&. Vyuctovani bylo pfedlozeno 29. 1. 2013
a nevycCerpana investi¢ni dotace ve vySi 41 346,72 K¢ byla vracena dne 28. 1. 2013.

V roce 2012 byla poskytnuta investi¢ni dotace ve vysi 1 262 000 K& (Smlouva o poskytnuti
investiéni dotace z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy €. 1529/2012/OER v¢etné dodatku
¢. 1, UZM ¢&. 1061/ZM1014/17 z 27. 6. 2012 a UZM ¢&. 1311/ZM1014/19 z 24. 10. 2012) na
pfipravu novych projektt ,Rekonstrukce Domova Beruska“ a ,Domov ze zvlasStnim rezimem
Hladnovska®“, a to na zpracovani projektové dokumentace a na zpracovani kompletni
projektové zadosti o dotaci z Regionalniho operacniho programu regionu soudrznosti
Moravskoslezsko, v€etné studie proveditelnosti a vSech pfiloh. V roce 2013 bylo &erpano
320 650 K¢, vyuctovani bylo prfedlozeno 14. 2. 2013 a nevyCerpana Castka dotace ve vysi
203 350 K¢ byla vracena dne 15. 2. 2013.

Na spolufinancovani investi¢nich vydaju projektu ,Rekonstrukce Domova na LiS€iné®
financovanych Regionalni radou regionu soudrznosti Moravskoslezsko byla schvalena
investiéni dotace ve vysi 1 131 000 K¢ z rozpoCtu zfizovatele (UZM ¢&. 1034/RM1014/16 ze
dne 25. 4. 2012, Smlouva o poskytnuti finan€nich prostfedk( z rozpoctu statutarniho mésta
Ostravy & 1249/2012/SVS). Dotace byla poskytnuta a &erpana vroce 2012 ve vySi
606 894,88 K&, vyuctovani bylo predlozeno 18. 6. 2013 a nevyc€erpana investi¢ni dotace ve
vysi 524 105,12 K& byla vracena 14. 6. 2013.

Na spolufinancovani investi¢nich vydaju projektu ,Chranéné bydleni Thomayerova“
financovanych Regionalni radou regionu soudrznosti Moravskoslezsko byla schvalena
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investicni dotace ve vySi 1 504 000 K¢ z rozpoCtu zfizovatele (UZM €. 1035/RM1014/16 ze
dne 25. 4. 2012, UZM &. 1749/ZM1014/24 ze dne 24. 4. 2013, Smlouva o poskytnuti
finanénich prostfedkd z rozpodtu statutarniho mésta Ostravy & 1248/2012/SVS, véetné
dodatku €. 1). Dotace byla poskytnuta v roce 2012 a v 12/2013 bylo pfedloZeno vyuctovani.
Cerpana byla ve vy$i 1156 962,55 K& a nevyderpana &ast dotace 347 037,45 K& byla
vracena.

Vroce 2012 byla schvalena a poskytnuta investi¢ni dotace z odvodl zloterii a jinych
podobnych her ve vySi 800 000 K& na projekt ,Pofizeni minibusu® (UZM ¢&. 1383/ZM1014/19
z 24. 10. 2012), €erpana byla v plné vySi vroce 2013 a vyucétovani bylo pfedlozeno
v 11/2013.

DalSi investi¢ni dotace z odvodu z loterii a jinych podobnych her byla v roce 2012 schvalena
a poskytnuta ve vySi 250 000 k& na projekt ,Najezdové ploSiny pro vozicky* (UZM
&. 1383/ZM1014/19 z 24. 10. 2012). Cerpana byla v pIné vysi, z toho v roce 2013 ve vysi
185 921 K¢, vyuctovani bylo predloZeno v 10/2013.

Investi€ni dotace z Regionalni rady regionu soudrznosti Moravskoslezsko

Na financovani vydaja projektu realizovaného v ramci Regionalniho opera¢niho programu
NUTS Il Moravskoslezsko 2007 — 2013 uzaviela organizace Smlouvu o poskytnuti dotace
z rozpoc¢tu Regionalni rady regionu soudrZnosti Moravskoslezsko, a to na max. 85 %
zpusobilych investi¢nich vydaju projektu ,Rekonstrukce Domova na LiS€iné“, tj. max.
6 406 276,72 K¢C.

Projekt byl ukonCen v roce 2012. Celkem byla organizaci poskytnuta investiéni dotace ve
vySi 2897 113,02 K&, ztoho vroce 2012 prostfednictvim zfizovatele 2 567 849,86 K&
a vroce 2013 ve vySi 329 263,16 KC (prostiednictvim zfizovatele 334 122,70 K&, Castka
4 859,54 K¢ byla vracena pfimo RR na zakladé vysledku verejnospravni kontroly).

Na financovani vydaja projektu realizovaného v ramci Regionalniho operaéniho programu
NUTS Il Moravskoslezsko 2007 — 2013 uzaviela organizace Smlouvu o poskytnuti dotace
zrozpoCtu Regionalni rady regionu soudrznosti Moravskoslezsko, a to na max. 85 %
zpusobilych investiénich vydaji projektu ,Chranéné bydleni Thomayerova“, tj. max.
8 521 061,45 KE&. Projekt byl ukonéen v Eervenci 2013 a organizaci byla v roce 2013 po
provedené vetejnospravni kontrole z Ufadu regionalni rady poskytnuta dotace v celkové vysi
na inveti¢ni vydaje v celkové vysi 5 022 161,36 K¢.

Z prostfedku investi¢niho fondu byly uhrazeny faktury: antivir a antispam HW a SW -
181 742 K¢, konvektomat pro Domov na LisCiné - 224 352 K¢, dodavka a montaz
kuchynskych linek v Domové Barevny svét — 92 518 K¢ a elektricky invalidni vozik — 98 640
KE (Caste€né financovano z investi¢niho daru 170 000 K&), datové rozvody — 441 113 K¢,
stfiSka, zabradli a bocni kryt pro najezdovou rampu v DL — 71 645 K&, dokoupené licence
k telefonni ustfedné — 55 539 K&, ¢ast zaplacené DPH k rekonstrukci 3. patra — 146 228 K¢ a
DPH k zaloznimu zdroji — 88 901 K&, zaplacena DPH (pfenesena darnova povinnost) za
pofizené investice vroce 2012 — 482 174 K¢, za zvefejnéni vefejnych zakazek projektl
Z ROP — 1 268 K¢, doplatek nad ramec poskytnuté dotace na nakup osobniho automobilu
pro prepravu klientd — 13 700 K¢ a na pofizeni schodistové ploSiny v Domové na LiS¢iné —
5900 K¢, plynova panev pro Stacionai Trebovice — 68 958 K¢, schodisté pro technické
zazemi Domova Barevny svét — 112 699 K¢, rekonstrukce kuchyné v Domové na Lis€iné —
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52671 K&. V souvislosti se stavbou Domova se zvladtnim reZimem HIladnovska byla
uhrazena prelozka STL plynovodu — 34 727 K& a pofizen opticky a koaxialni kabel — 12 005
K¢E.

Pri vybéru dodavatelli investiénich akci postupovala organizace v souladu se
zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, v plathém znéni.

2.3. Rozvaha

Aktiva

Stala aktiva netto k 31. 12. 2013 dosahla hodnoty 138 527 tis. K&, mezirocné se snizila
0 15 029 tis. KE. Na zakladé usneseni ZMO €. 1650/ZM1014/23 ze dne 20. 3. 2013 byl
organizaci svéfen majetek v souvislosti s poskytovanim nové sluzby Chranéné bydleni
Martinovska, a to stavby — 784 tis. K&, pozemky — 1 388 tis. K&. Se souhlasem zfizovatele
byla provedena fyzicka likvidace majetku v pofizovaci cené 375 tis. K& (usneseni RMO
€. 7546/RM1014/100 ze dne 18. 6. 2013).

Odepisovany dlouhodoby hmotny majetek byl k 31. 12. 2013 opotieben z 52,89 %, z toho
nemovity majetek z 47,67 % a movity majetek z 81,15 %.

Kratkodobé pohledavky ve vysi 17 822 tis. KE k 31. 12. 2013 zahrnuji: pohledavky za
odbérateli — 755 tis. K& (za zdravotnimi pojistovnami za poskytnutou oSetfovatelskou péci
klientdm a za vyfakturované dodavky tepla a teplé uzitkové vody), kratkodobé poskytnuté
zalohy dodavatelim — 3 366 tis. KE (za nevyuctované vodné a stocné, plyn, elektrickou
energii a pohonné hmoty), jiné pohledavky z hlavni €innosti za poskytnuté socialni sluzby -
449 tis. K&, pohledavky za zaméstnanci - 5 tis. K& (poskytnuté provozni zalohy), naklady
pristich obdobi - 113 tis. K& (zaplacené sluzby na dalSi obdobi), ostatni kratkodobé
pohledavky - 43 tis. K€ (za pojiStovnou za odSkodnéni pracovnich Urazi zaméstnanci. Na
dohadnych uétech aktivnich — 13 090 tis. KE (projekty MPSV v ramci OP LZZ, Cerpani
ucelovych neinvesti¢nich dotaci z odvodu z loterii a jinych podobnych her od zfizovatele
a ucCelovych investi¢nich dotaci na projekty financované z ROP a zfizovatelem).

Kratkodobé pohledavky zahrnuji celkem 265 tis. KE polhutnych pohledavek za poskytnuté
socialni sluzby, z toho jsou tfi nedobytné pohledavky v celkové vysi 80 tis. K&, zejména za
pravnimi zastupci — rodici uzivatell, zejména déti s nafizenou ustavni vychovou, ktefi neplati
za poskytované socialni sluzby a nemaji zajem dluzné Castky uhradit. Navrh na odpis téchto
nedobytnych pohledavek bude vroce 2014 predlozen radé mésta. S odpisem sedmi
nedobytnych pohledavek v celkové vysi 176 tis. KC vyslovila souhlas rada mésta dne 23. 7.
2013 (usneseni RMO ¢&. 7776/RM1014/102, 175 681 K¢) a jednu nedobytnou pohledavku ve
vysi 3 tis. K& odepsala organizace v ramci pravomoci sama. Pohledavky po Ih(té splatnosti
ve vySi 180 tis. KC splaceji tfi dluznici dle uzaviené dohody a splatkového kalendare.

TFi pohledavky v celkové vysi 11 tis. KE (neuhrazeny dobropis byvalym dodavatelem servisu
mzdového programu a dvé zaplacena, ale neuskutecnéna Skoleni) byly pfihlaseny do
insolvencniho fizeni a byla k nim vytvofena opravna polozka.
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Pasiva
Vlastni kapital k 31. 12. 2013 ve vysi 149 722 tis. K& zahrnuje jméni ucetni jednotky a
upravujici polozky — 138 517 tis. K& (jméni u€etni jednotky 152 396 tis. K&, zvySené o}

transfery na pofizeni dlouhodobého majetku — 15 469 tis. K€ a snizené o ocefovaci rozdily
pfi prvotnim pouziti metody — 29 348 tis. K&), fondy — 11 202 tis. K a vysledek hospodareni
— 3 tis. K&.

Dlouhodobé zavazky ve vysi 3 341 tis. K€ jsou dlouhodobé pfijaté zalohy v ramci projektu
,Optimalizace sité sluzeb socialni prevence v Moravskoslezském kraji* na poskytovani
socialnich sluzeb podpory samostatného bydelni — 170 tis. K& a socialné terapeutickych
dilen — 829 tis. K&, které budou zuétovany v roce 2014 a pfijaté dlouhodobé zalohy dotace
na tfi projekty: ,Podpora procesu transformace organizace Ctyflistek — centra pro osoby se
zdravotnim postizenim Ostrava“ — 284 tis. K¢&, ,Podpora procesu transformace Domova
Barevny svét® — 1456 tis. K& ,Vzdélavanim kintegraci a profesionalité v socialnich
sluzbach® — 602 tis. K¢.

Kratkodobé zavazky ve vysi 32 230 tis. KE zahrnuji zavazky k dodavatelim — 654 tis. K¢,
pfijaté navratné finan¢ni vypomoci — 13 000 tis. K& v roce 2013 (na zakladé uzavienych
smluv o poskytnuti finan¢nich prostfedku z rozpoctu zfizovatele na realizaci projektl, na
které byly schvaleny dotace z 2.1 Infrastruktura vefejnych sluzeb Regionalniho operac¢niho
programu regionu soudrznosti Moravskoslezsko, a to na ,Rekonstrukci Domova Beruska“ —
5470 tis. K&, z toho na predfinancovani investi¢nich vydaji — 4 628 tis. KE a provoznich
vydaji 842 tis. KE a na ,Domov se zvlastnim rezimem Hladnovka“ — 7 530 tis. K& na
predfinancovani investi¢nich vydajl), zavazky k zaméstnancim — 4 921 tis. K¢, k institucim
socialniho a zdravotniho pojisténi — 2 756 tis. K&, k jinym pfimym danim — 475 tis. K¢,
k dani z pfidané hodnoty — 1 385 tis. K& (pfenesena danova povinnost), pfijaté zalohy na
transfery — 3 300 tis. K& (ucelové neinvestiéni a investi¢ni dotace od zfizovatele), dohadné
ucty pasivni - 4 349 tis. K¢ (nevyfakturované dodavky materialu, energii a sluzeb
k 31. 12. 2013) a ostatni kratkodobé zavazky — 1 360 tis. K& (hotovostni depozita klientd —
475 tis. K¢, jiné srazky z mezd zaméstnacl — 65 tis. K&, zavazky - pfeplatky z poskytovanych
socialnich sluzeb — 576 tis. K&, slozena jistota na vefejnou zakazku ostraha — 200 tis. K¢ a
jiné zavazky ke klientim — 44 tis. K&).

Zavazek ke zfizovateli (uCet €. 349) - 29 tis. K& zahrnuje preplatek na poskytnutém
provoznim pfispévku — 500 K& a preplatek na poskytnutém pfispévku na odpisy 28 472,92
K&, ktery organizace v ramci finanniho vypofadani roku 2013 vrati zfizovateli.

2.4. Hospodareni s fondy

Fond odmén byl erpan na odmény zaméstnancu ve vysi 251 tis. KE a vykazuje zUstatek ve
vySi 610 tis. KE.

Do fondu kulturnich a socialnich potfeb bylo pfidéleno 717 tis. K¢, tj. 1 % z nakladl
zuctovanych na platy, nadhrady platd a odmény zaméstnanci. Pouzit byl ve vySi 894 tis. K¢,

OSTRAVA!!!



éTYﬁ LiSTE K @ gE?STgEUVNPI(g\?AOOORS(?ABr\TlZs:cZEDRAVOTNiM POSTIZENIM OSTRAVA

na penézni dary u prileZitosti zivotnich vyro¢i a prvniho odchodu do duchodu - 53 tis. K&, na
prispévek na zavodni stravovani zaméstnancl - 278 tis. KE a na pfispévky zaméstnancim
na poukazky spolec¢nosti SODEXO — 561 tis. K¢ a na akci pro byvalé zaméstnance — 2 tis.
K¢ a skoncil zUstatkem 144 tis. K¢.

Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni (UcCet €. 413) se zvySil 0 1 tis. K&
Z pfidélu ze zlepSeného vysledku hospodareni za rok 2012 (UZM €. 1866/RM1014/26 ze dne
26. 6. 2013 - 1 062,14 K¢) na 30 tis. K&.

Zdrojem rezervniho fondu z ostatnich titult (Gcet €. 414) byly finanéni prostfedky ziskané na
zakladé smluv o bezuplatném prevodu a nabyti majetku a darovacich smluv ve vysi 624 tis.
KE. Prostfedky fondu byly €erpany k provoznim ucellim ve vySi 576 tis. K&, na vybaveni
a rehabilitacni pomdcky pro klienty a na aktivizac¢ni ¢innosti pro klienty. K 31. 12. 2013 byly
do fondu pfevedené nevycerpané poskytnuté dotace MPSV v ramci tfi projekta z OP LZZ ve
vySi 1 639 tis. K&. Konecény stav fondu byl 2 241 tis. K&.

Na tvorbé investi¢niho fondu se podilel pfidél z odpist ve vySi 5 432 tis. K&, poskytnuté
investicni dotace ve vysi 14 298 tis. K& (poskytnuté ve vysi 15 794 tis. K& od zfizovatele
a z Regionalni rady, snizené o vracené nevycCerpané dotace ve vySi 1 496 tis. K&). DalSim
zdrojem byly finanéni dary ve vySi 220 tis. K&. Z fondu byly uhrazeny investi¢ni vydaje ve
vySi 14 252 tis. K& a z duvodu nezajisténi kryti fondu finanénimi postfedky byl vysledkové
snizen o 3 448 tis. K¢ (odpisy nemovitého svéfeného — 3 668 tis. K&, snizené o rozpusténé
transfery na pofizeni tohoto majetku - 236 tis. K€ a odpisy movitého vlastniho majetku — 16
tis. KE&). V kone€ném zustatku investi¢niho fondu 8 177 tis. K& jsou zustatky investi¢nich
dotaci, které budou €erpany v roce 2014.

2.5. Rozbor zaméstnancu a mezd

Pocet zaméstnancl k 31. 12. 2013 byl 346 fyzickych osob, z toho 306 Zzen a 40 muz(, na
mateiské a rodicovské dovolené bylo 28 zaméstnankyri. V prvnim pololeti roku bylo pfijato
27 zaméstnancu a 36 zaméstnancu pracovni pomér ukondilo.

Duvody ukonéeni pracovniho poméru k 31.12. 2012 | k 31.12. 2013

Vypovéd ze strany zaméstnance 5 4
Vypovéd ze strany zaméstnavatele-org.zmény (§52,¢) 8 4
Vypoveéd ze strany zaméstnavatele-zdrav.dlv.(§52,d+e) 1 0
Uplynuti sjednané doby 8 6
Dohoda 11 8
Ve zkuSebni dobé ze strany zaméstnance 2 1
Ve zkuSebni dobé ze strany zaméstnavatele 2 1
Odchod na matefskou dovolenou 5 12
Odchod do starobniho dichodu 1 0
Odchod do invalidniho ddchodu 1 0
Umrti 1 0
Celkem 45 36

Fluktuace se ve srovnani s rokem 2013 (45 zaméstnanct k 31. 12. 2012) snizila. Skute¢na
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fluktuace k 31. 12. 2013 byla 24 zaméstnanc(, a to pfedevSim u zaméstnancl pfimé péce
a délnickych profesi. Na matefskou dovolenou nastoupilo 12 zaméstnankyn.

Stanoveny ro¢ni primérny evidencni pfepocteny pocet zaméstnancl 356 byl k 31. 12. 2013
nizsi o 7 osob.

Nemocnost dosahla 8,29 % a zvysSila se ve srovnani s rokem 2012 (6,43 %).

Mzdové naklady byly v roce 2013 Cerpany ve vySi 72 623 tis. K& Na platy zaméstnancu bylo
pouzito 71 398 tis. K&, ztoho zfondu odmén 251 tis. K& Na nahradach za docasnou
pracovni neschopnost hrazenou zaméstnavatelem bylo vyplaceno 542 tis. KE a na
odstupném v souvislosti s organiza¢nimi zménami 188 tis. K& (1 vSeobecna sestra — Domov
na LiS¢iné, 1 vychovatel — Stacionafr Tiebovice a 1 fidi¢ - vedouci autoprovozu). Ostatni
osobni naklady byly Cerpany ve vysi 495 tis. KC.

Dosazena prumérna mésiéni mzda 17 062 K& se zvySila o 126 K& oproti roku 2012
(16 936 K¢). U pracovnikl v socialnich sluzbach doSlo k narlistu o 401 K¢ oproti roku 2012.
Na tento narlst jsme obdrzeli finanéni prostfedky od zfizovatele.

Zmény organizacni struktury v prabéhu roku 2013:

Od 1. 1. 2013 jsme provadéli postupné organizaéni zmény, a to v Centru pracovni ¢innosti
(minus 4 pracovnici v socialnich sluzbach a 0,5 uklize€), od 1. 2. byla zruSena jedna pozice
vSeobecné sestry v Domové na LiSCiné a nahrazena dvéma pracovniky v socialnich
sluzbach, ve Stacionafi Tfebovice a v Domové BeruSka byla pozice vychovatel nahrazena
pracovnikem v socialnich sluzbach. V Domové BeruSka doslo ke snizeni uUvazku 1
vSeobecné sestry na 0,5. Od 1. 6. byla zruSena pozice fidi¢e-vedouciho autoprovozu. Od
1. 9. byl snizen o jednoho pocet vedoucich Usekl v Domové Barevny svét. Ve Stacionafri
Tfebovice postupnym sniZzovanim uzivatell sluzeb v souvislosti se zruSenim denniho
stacionafre k 31. 12. 2013 dochazelo také ke snizovani poétu zaméstnancl, a to
0 administrativhiho a spisového pracovnika a pracovnika v socialnich sluzbach. Ve vétSiné
pfipadd byla zaméstnancim nabidnuta moznost uplatnéni v nové vznikajicich sluzbach,
pfipadné za odchazejici zaméstnance nebo také za dlouhodobé pracovni neschopnosti.
V Domové Barevny svét bylo zruSeno oddéleni vychovy, funkce vedouciho oddéleni vychovy
a jednoho vychovatele. Ostatni vychovatelé ted spadaji pod vedouci useku socialni péce.
Naopak posilit bylo nutné ekonomicky uUtvar o 1 zaméstnance (obecny narlst prace,
v organizaci navic 4 projekty z regionalnich operacnich programu, 3 projekty z MPSV; pfed
dvéma lety doSlo ke snizeni o 1 zaméstnance). Od 1. 1. 2014 dochazi k dalSimu sniZzeni ve
Stacionafi Trebovice, a to 0 2 vychovatele a u vSeobecnych sester ke snizeni uvazki z 3 na
2,4,

2.6. Navrh na rozdéléni vysledku hospodaieni za rok 2013

ZlepSeny vysledek hospodafeni za rok 2013 ve vySi 3 068,53 K& navrhujeme po jeho
schvaleni a v souladu se zakonem ¢&. 250/2000 Sb. pfidélit do rezevniho fondu tvofeného ze
ZlepSeného vysledku hospodareni
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3. Zhodnoceni ¢innosti za rok 2013

3.1. Transformacni zaméry organizace

Transformaéni zaméry vychazeji z ,,3. Komunitniho planu socialnich sluzeb a
souvisejicich aktivit v mésté Ostrava na obdobi 2011 - 2014“ a ,Koncepce
transformace socialnich sluzeb zajiStovanych pfispévkovymi organizacemi®,
schvalené usnesenim Rady SMO dne 26. 4. 2011.

Dne 10. 12. 2013 vzala Rada SMO na védomi informativni zpravu o naplfovani uvedené

koncepce.

PInéni nejvyznamnéjSich ukoll pfi naplfiovani transformacnich zamér:

- Uspésné byla rekonstruovana budova byvalého denniho stacionafe ve Vitkovicich na
Chranéné bydleni Thomayerova. To zahajilo provoz dne 1. 6. 2013. Domov zde naslo
9 uzivatelld z Domova Barevny svét a Domova na LiS¢iné. Akce byla realizovana ze
zdrojll ROP Moravskoslezsko.

- Zfizovatel zrekonstruoval rodinny domek v Martinové, kde od 15. 4. 2013 zahajilo €innost
Chranéné bydleni Martinovska, uréené pro 6 osob.

-V listopadu byla dokon€ena stavebni ¢ast rekonstrukce Domova Beruska, realizovana ze
zdrojd ROP Moravskoslezsko. V prvnim Ctvrtleti 2014 probé&hne vybaveni vnitfnim
zafizenim a uzivatelé se od dubna vrati zpét z Domova Barevny svét, kde byli umisténi
po dobu rekonstrukce.

- Ve druhém pololeti probihala vystavba zafizeni pro novou sluzbu Domov se zvlastnim
rezimem HIladnovska. Stavebni prace byly skoneny v lednu 2014, v prvnim Ctvrtleti bude
dodano vnitfni vybaveni a sluzba by méla zahdjit v dubnu 2014. Stavba realizovana ze
zdrojli ROP Moravskoslezsko.

- Bylo rozhodnuto o ukon&eni ¢innosti Denniho stacionafe Tfebovice k 31. 12. 2013
a uzivatellm byly nabidnuty pfedevSim kapacity nového zafizeni Komunitni centrum —
Duhovy dim.

-V souvislosti s pfedchozi odrazkou bylo rozhodnuto o zméné sluzby Tydenni stacionaf
Trebovice na Domov pro osoby se zdravotnim postizenim a Chranéné bydleni.
Vlistopadu byla podana Zzadost na financovani rekonstrukce ze zdroji ROP
Moravskoslezsko.

- MPSV byl na8i organizaci schvalen projekt ,Transformace Domova Barevny svét’,
a soucasné také projekt ,Transformace organizace Ctyflistek” (pro Domov na Li$&iné,
Domov Beruska, Stacionar Trebovice), kde vystupujeme jako partner organizace
Centrum podpory transformace, o.p.s. Projekty se zalaly realizovat od zafi 2013
a budou trvat do kvétna, resp. ¢ervna 2015.

- MPSV byl také schvalen projekt ,Vzdélavanim k integraci a profesionalité v socialnich
sluzbach®, ktery byl zahajen v zavéru roku 2013 a skonci v ¢ervnu 2015.
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3.2. Zabezpeceni provozu

Ctyflistek si jiz tradiéné podina aktivné pfi zajistovani darli od riznych organizaci
i jednotlived. Béhem roku 2013 na zakladé uzavienych darovacich smluv a smluv
o bezuplatném prevodu a nabyti majetku ziskala organizace finanéni a vécné dary v celkové
hodnoté 1 003 033 K¢. Financnich dard na investi¢ni ucely bylo 220 000 K& a na provoz
623 700 KE&. Jsou uréeny na nakup rehabilitaénich pomucek a vybaveni, na estetizaci
prostfedi jednotlivych zafizeni organizace a na aktivizaéni ¢innosti uzivateld. Vécné dary
v hodnoté 159 333 K¢ tvofily rehabilitatni a ergoterapeutické pomlcky pro uzivatele,
elektronika, hracky a papirenské zbozi, obclerstveni na spoleCensky ples uzivateld,
kuchynské vybaveni.

Vyznamnym pfinosem byly 3 realizované projekty v ramci ROP (viz pfedchozi bod).

Uspory byly ziskany také diky Nakupnimu portalu SMO, kde patii Ctytlistek k nejlépe
hodnocenym organizacim.

Z planu nejvyznamnéjsich provoznich akci byla realizovana oprava otevirani oken na WC
a ve sprchach Domova Barevny svét, rekonstruovan Snoezelen a vytvofena mistnost pro
bezpe€ny pobyt uzivateld v Domové Barevny svét, revitalizovana zahrada a rekonstruovany
kotelna a komin v Centru pracovni ¢innosti, oboménéna ¢ast kuchyriského strojniho vybaveni
— konvektomat v Domové na Li&€iné, varny kotel v Domové Barevny svét, smazici panev ve
Stacionafi Trebovice.

3.3. Socialni sluzby a zdravotni péce

Organizace je zaregistrovana u Krajského ufadu Moravskoslezského kraje jako poskytovatel
deviti socialnich sluzeb v roce 2013 - tfi domovl pro osoby se zdravotnim postizenim, dvou
chranénych bydleni, tydenniho stacionare, denniho stacionafe, socialné terapeutickych dilen
a podpory samostatného bydleni. Sluzba denniho stacionare byla ukonéena k 31. 12. 2013.
Nové registrované sluzby chranéné bydleni zahajily poskytovani od 15. 4. a 1. 6. 2013.
Celkova kapacita 357 uzivateld byla téméf naplnéna (vyjma denniho stacionare, s jehoz
uzivateli bylo vdruhé poloviné roku 2013 poskytovani sluzby postupné ukon&ovano).
U Domova Barevny svét bylo rozhodnuto o zastaveni pfijmu novych uzivatelu
a o postupném snizovani kapacity v souvislosti s probihajicim procesem transformace.
V prabéhu roku se podafilo snizit kapacitu Domova Barevny svét ze 140 na 124 uzivatelu
(121 od 1. 1. 2014). V Centru pracovni ¢innosti bylo uzavieno vice smluv, nez je okamzita
kapacita, aby bylo zafizeni maximalné vyuzito. Z celkového poctu uzivatelu je 54 % muzd
a 46 % zen. Trvalé bydlisté v Ostravé ma 88,5 % nasich uzivateli. Ke sledovanému datu
bylo (u nepobytovych sluzeb nepovinny Udaj ke zjistovani) bez pfiznaného prispévku na pédi
22 uzivatell, podle stupné zavislosti na pomoci jiné osoby byl 1. stupef pfiznan 37
uzivatelum, 2. stupen 81, 3. stupen 69 a 4. stupen 113 uzivatelim. V pribéhu roku 2013
jsme pfijali 54 novych uzivatell, z ¢ehoz 31 uzivateld doplnilo volnou kapacitu v socialné
terapeutickych dilnach. V pofadniku mame celkem 81 zajemct o poskytnuti socialni sluzby.
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Primérny vydaj na uzivatele u registrovanych sluzeb k 31. 12. 2013 dosahl 31 288 K¢,
ve srovnani s rokem 2012 (30468 K&) vzrostl o 820 K&. Nejvy$si naklady na l0zko —
uzivatele jsou v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim a nejnizSi u terénnich a
ambulantnich sluzeb.

V pobytovych zafizenich organizace — ve tfech domovech a v tydennim stacionafi - je
uzivatelim poskytovana zdravotni a rehabilitacni péCe v souladu se zakonem o socialnich
sluzbach. OSetfovatelska a rehabilitacni péCe je zaméfena zejména preventivné tak, aby
vedla ke zlepSovani a udrzovani dobrého zdravotniho i psychického stavu uzivatell. Je
poskytovana vdeobecnymi sestrami, fyzioterapeuty a ergoterapeuty na zakladé ordinaci
praktickych a odbornych Iékarl. Pfi individualnim rehabilitaénim cvi¢eni jsou vyuzivany prvky
vyvojové kinezilogie s technikami synergetické reflexni terapie, Bowenovy tlakové masaze
nebo tapingu.

Organizace ma uzaviené smlouvy se zdravotnimi pojiStovnami o poskytovani a uhradé
oSetfovatelské a rehabilitacni péce pojisténcim umisténym v zafizenich pobytovych
socialnich sluzeb. Vykazovani poskytnuté zdravotni péce VZP je stale vyraznym problémem,
proto organizace podpofila uZivatele pfi jejich rozhodnuti pfejit k jinym zdravotnim
pojistovnam.

Organizace je zaregistrovana u Krajského ufadu Moravskoslezského kraje, odboru
zdravotnictvi, jako nestatni zdravotnické zafizeni v oborech: rehabilitacni a fyzikalni
medicina (ordinace), fyzioterapeut, ergoterapeut a vSeobecna sestra (pracovisté).

3.4. Profesni rozvoj zaméstnancu

K zajisténi profesniho rozvoje zaméstnancul jsou kazdoro€né zpracovavany plany vzdélavani
a lektory jsou vétSinou Spi¢kovi odbornici na danou problematiku. K identifikaci vzdélavacich
potfeb vyuziva organizace zakladni dokumenty (tzn. poslani, cile, strategické plany, analyzu
pracovnich mist, analyzu pracovnich profili konkrétnich zaméstnanct) a vystupy
z hodnoceni zaméstnancu. Nezbytné je respektovat zakonné pozadavky na odborné
zpusobilosti zaméstnancl. PFi stanoveni plant vzdélavani se vychazi z pozadavku
zaméstnancu v pisemnych individualnich planech a jejich pisemného vyhodnoceni jedenkrat
ro¢né. Vzdélavaci akce jsou zabezpefovany tak, aby zaméstnanci mohli plnit podminky
celoZivotniho vzdélavani dle platné legislativy.

V roce 2013 se proskolilo v 17 akreditovanych uzavfenych seminéafich 323 zaméstnancu.

Se spole¢nosti A-Hra se proSkolilo vramci projektu ,Koncepce firemni akademie®
12 vedoucich zaméstnancu a vySkoleni byli také Ctyfi Konzultanti firemni akademie. Projekt
byl financovan z ESF. Prvni &asti byl ,Audit procesu fizeni lidskych zdrojd“, dale ,Zaskoleni
do koncepce firemni akademie“, ,Zaskoleni internich lektord“ a zavérecnou c&ast tvofil
»1rénink vybrané kompetence®.

Personalista se u€astnil projektu pofadaného Evropskou unii a obdrzel certifikované
osvédc&eni ,Hodnotitel odbornych kompetenci® (financovano z ESF).

Deset zaméstnancl se zuCastnilo stazi v zafizenich, se kterymi ma organizace uzavieny
smlouvy.

Odborni zaméstnanci se zuc€asthovali vzdélavacich seminaid, jez byly zaméfeny zejména
na oblast legislativnich zmén.

Zapojeni do grantovych projektu, které zahrnuiji vzdélavaci aktivity:
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Vzdélavani zaméstnancl a supervize zaCaly a budou probihat vramci tfi projektd

schvalenych MPSV, a to:

- ,Podpora procesu transformace Domova Barevny svét® (1. 6. 2013 - 31. 5. 2015),
140 zaméstnancu bude proskoleno a stejny pocet projde supervizi a bude mit nastavené
cile.

- ,Podpora procesu transformace organizace Ctyflistek — centra pro osoby se zdravotnim
postizenim Ostrava® (1. 7. 2013 - 30. 6. 2015). V tomto pfipadé je uzaviena smlouva
o partnerstvi, 150 zaméstnancu bude proskoleno véetné supervizi a nastaveni cilQ.
Proces se tyka tfi pobytovych sluzeb — Domov na LiS¢iné, Domov Berudka, Stacionar
Trebovice.

- ,Vzdélavanim k integraci a profesionalité v socialnich sluzbach“ (1. 11. 2013 - 30. 6.
2015), 227 zaméstnancl bude proSkoleno z oblasti, které vzeSly z analyzy potfeb
vzdélavani jednotlivych sluzeb.

3.5. Kulturni, spoleéenské a sportovni aktivity

Public relations aktivity v oblasti fundraisingu (ziskavani finanénich zdroju)

V lonském roce jsme uzavieli v obdobi od ledna do konce prosince 2013 celkem 70
darovacich smluv na dary penézité a vécné od soukromych darct i firem nebo nadaci.
V tomto poctu jsou rovnéz zahrnuty ucelové dotace poskytnuté Moravskoslezskym krajem,
statutarnim mésta Ostrava a méstskym obvodem Moravska Ostrava a Pfivoz na koncert
VSechny barvy duhy. Jejich celkova hodnota pfedstavovala ¢astku ve vysi 1.306.216,- KC.
Tyto dary byly uréeny predevSim na zlepSeni Zzivotnich podminek uzivateld a vybaveni
jednotlivych zafizeni organizace (mj. vybaveni cviénych kuchynék Domova Barevny svét,
nakup pocitatového vybaveni a audiovizualni techniky, vybaveni mistnosti pro
multismyslovou terapii snoezelen, nakup elektrického invalidniho voziku, na vybaveni a
estetizaci nové zrekonstruované zahrady Domova na LiS€iné, na nakup rehabilitacnich
pomucek, na aktivizaéni €innosti uzivatel() a v neposledni fadé byla ¢ast téchto financnich
prostfedkl UCelové vyuzita také na povinné vzdélavani zaméstnancu. Diky sponzorské
pomoci se podafilo zajistit také tradiCni jarni spoleCensky ples uzivateli organizace
a vrcholnou sportovni udalost roku, pofadanou nasi organizaci — Vanocni turnaj ve stolnim
tenisu.

DalSich osm neinvesti¢nich dotaci poskytlo organizaci statutarni mésto Ostrava z odvodu
z loterii a jinych podobnych her na potfebné opravy a Upravy v zafizenich organizace
(Centrum pracovni ¢innosti a Domov na LiS¢in€) a na ozdravné a rekondi¢ni pobyty uZivatelu
Domova Beruska, Domova Barevny svét a Domova na LiS¢iné v celkové hodnoté
1.769.000,- KE&.

Do lonskych fundraisingovych aktivit se promitly vysledky benefi€niho koncertu,
uspofadaného na sklonku roku 2012 spolec¢nosti Boswell ve prospéch uzivateld naSi
organizace.

Organizace si udrzuje jednak staly okruh darcti a sponzoru, ale objevuji se i novi darci.
Ptikladem vzorné spoluprace jsou napiiklad pfislusnici Policie CR z Integrovaného
bezpecnostniho centra Moravskoslezského kraje, ktefi pravidelné kazdorocné mezi sebou
poradaji penézni sbirky ve prospéch nasich uzivatell a také je pravidelné navstévuiji.
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Medialni aktivity — informovanost o sluzbé

Celoroné vénuje nade organizace velkou pozornost komunikaci s vefejnosti a informacim
o v8ech dulezitych udalostech ¢i zménach, k nimz v jeji ¢innosti dochazi. V loriském roce
pfistoupila nase organizace k vyrazné zméné vizualni prezentace: zménilo se oficialni logo
organizace, jez také pfijala novy (jednotny) vizualni styl pro v8echna zafizeni CtyFlistku, aby
bylo na prvni pohled zfejmé, Ze i kdyZz se nachazeji v riznych ¢astech mésta, tvofi jeden
celek a jsou nedilnou soucasti jedné organizace.

Novy vizualni styl Ctyflistku se dotkl i celkové pfemény internetovych stranek organizace,
které dostaly zcela novou grafickou podobu. Internetové stranky Ctyilistku v nové podobé
jsou pro potencialni navstévniky nebo zajemce o sluzbu mnohem prehlednéjsi a zaroven
vizualné atraktivnéjsi, nez tomu bylo v minulosti. Na strankach navic pfibyly nové sekce, jez
jako celek pfinaseji dokonalych pfehled o veSkerém déni a aktivitdch organizace, vCetné
aktualnich projektt financovanych z evropskych fondd prostfednictvim Regionalniho
operacniho programu Moravskoslezsko, transformacnich projektt anebo dobrovolnictvi.

V roce 2013 vydala naSe organizace celkem 34 tiskovych a plvodnich zprav nebo ¢lankul jak
pro odborny tisk v oblasti socialnich sluzeb, tak pro vefejna média. Organizace jiz nékolik let
uzce spolupracuje s oborovym tiskem, do néhoz zasila jednotlivé Clanky reflektujici déni
a zivot uzivatell v organizaci, ale je také zastoupena v redakéni radé €asopisu Rezidenéni
péce.

Jiz 8est let pravideln& vydava Ctyflistek interni &asopis Zrcadlo, uréeny uZivateltim,
zaméstnancum, rodi¢im i opatrovnikim. Autory ¢lanku jsou jak zaméstnanci, tak uzivatelé
nebo i lidé stojici mimo organizaci. Casopis pravideln& reflektuje aktualni déni v CtyFlistku —
mapuje vesSkeré spoleCenské, kulturni i sportovni aktivity organizace a jejich uzivatelu,
pfinasi ¢lanky, rozhovory, reportaze, glosy, fejetony, povidky i drobné recenze (vCetné
obrazového materialu). Svym obsahem ¢&asopis napomaha zaméstnancim i uzivatelim
k pocitu sounalezitosti s mistem, v némz Ziji nebo pracuji, ke zlepSovani interpersonalnich
vztahu a vzajemné informovanosti.

Tak jako kazdoroCné i v uplynulém roce uspofadala naSe organizace pro vefejnost Dny
otevienych dvefi - v kvétnu a v fijnu 2013, kdy se jiz tradiéné konaji v ramci Tydne socialnich
sluzeb. Vefejnost nebo sami zajemci o sluzby socialni pé€e radi vyuzivaji této pfilezitosti,
aby se pfimo od zaméstnancli informovali o poskytovanych sluzbach a seznamili se
s prostfedim, v némz uzivatelé organizace ziji. V lofiském roce vyuzilo této pfilezitosti
k navstéveé organizace opét vice nez dvé sté navstévnikl. Znacny zajem pfitom budila dvé
nova chranéna bydleni.

Spoluprace s dalSimi subjekty

Uspé&sné pokraduje spoluprace s ob&anskym sdruzenim Kulturni Ostrava na projektu
zaméstnavani nasich uzivatelu v ostravskych kavarnach (od roku 2012 celkem 8 uzivatell
z Domova Barevny svét a Domova na LiSCiné, ktefi jsou od lonského roku vétSinou nové
uzivateli chranéného bydleni) - v ShakespearOvé kavarné v multizanrovém centru Cooltour
v Ostravé na Cerné louce a v kavarné Ostravanka v Mili¢ové ulici, kde se uZivatelé CtyFlistku
stfidaji vzdy jeden den v tydnu jako obsluha kavarenskych hosta.
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S podporou spolecnosti ArcelorMittal Ostrava vznikl v 1été lorfiského roku nové projekt Mental
Café, do n&hoz se opét zapojili uZivatelé Ctyflistku. B&hem prazdninovych mésicti pracovali
nadi uzivatelé v pouliéni kavarné MentalCafé ve stanu na Masarykové namésti v Ostravé
béhem festivalll Colours of Ostrava a Festivalu v ulicich. Z téchto zkuSenosti se zacal
postupné rodit novy projekt pojizdné kavarny ,Coffee bike®, jenz bude realizovan opét
s podporou ArcelorMittal v roce 2014 a na kterém se budou opét podilet pfedevsim uZivatelé
Ctytlistku.

V roce 2013 zaroven také pokracovala spoluprace s obanskym sdruzenim Kulturni Ostrava
v oblasti filmové tvorby - v kvétnu byl dokoncCen dalSi kratkometrazni hrany film ,LuboS ma
problém*. Podilelo se na ném vice nez dvacet uzivatelt CtyHistku z Domova Barevny svét,
Domova na LiSCiné a ze Stacionafe Trebovice. Zhruba desetiminutovy film mél v kvétnu
ostravskou premiéru v multizanrovém centru Cooltour v Ostravé na Cerné louce, v éervnu
byl uveden na mezinarodnim festivalu filmd s (ne)herci s mentalnim postizenim - Mental
Power Prague Film Festival v Praze.

Nadale pokracuje tradicné velmi dobra partnerska spoluprace s Knihovnou mésta Ostravy,
ktera uzivatelim nabizi své prostory nejen ke Ctenarskym aktivitdm a vyuzivani audio
nahravek pro Uely muzikoterapie, ale v prostorach nékolika jejich pobodek Ctyilistek také
pravidelné vystavuje vytvarné prace svych uzivatel(. Tuto celoro€ni spolupraci v lofiském
roce uspésné zavrSil adventni koncert skupiny Rytmy v centrale Knihovny mésta Ostravy
a tamtéz také adventni vystava vytvarnych praci uzivateld Ctyflistku v pasazi Knihovny
mésta Ostravy, jeZz byla pro velky uspéch prodlouzena az do konce unora roku 2014.
V dlouholeté tradiéni spolupraci pokracujeme také s Galerii U chemiku (vystavy ve
spolupraci se Stfedni odbornou Skolou chemickou akademika Heyrovského a Gymnazia
v Ostravé-Zabrehu) a s Galerii Ametyst Fakultuni nemocnice Ostrava, kde jsme v lofiském
roce vystavovali jiZ poSestnacté.

Ve spolupraci s Ostravskym muzeem jsme se v loriském roce poprvé podileli na oziveni
lidové tradice ve mésté - Ostravském masopustu, jenz se uskutecnil v inoru na Masarykové
namésti v Ostravé. Clenové skupiny Rytmy vystoupili v kulturnim programu spojeném s touto
akci pred budovou Ostravského muzea a zapojili se také do masopustniho privodu.

V pondéli 11. listopadu 2013 se uskutecnil v Divadle Antonina Dvofaka v Ostravé VII. ro¢nik
koncertu VSechny barvy duhy s finanéni podporou Moravskoslezského kraje, statutarniho
mésta Ostrava, poprvé také méstského obvodu Moravska Ostrava a Pfivoz a spolecnosti
ArcelorMittal Ostrava, pod zastitou manzelky prezidenta republiky pani lvany Zemanove,
generalni konzulky Generalniho konzuldtu v Ostravé pani Anny Olszewské, naméstka
hejtmana Moravskoslezského kraje Svatomira Recmana a naméstka primatora mésta
Ostravy Martina Stépanka. Vedle stalych partnerd Ctyflistku - Narodniho divadla
moravskoslezského, Lidové konzervatofe a Muzické Skoly v Ostravé na ném spolupracovala
také obCanska sdruzeni Bila holubice a Cirkus trochu jinak. Hosty letoSniho koncertu byl
Julia Bagifiska — zdravotné postizena zpévacka z Polska, nevidomy zpévak Marian Bango ze
Slovenska a nevidomy zpé&vak Radek Zalud z CR. Patronkou letodniho ro&niku koncertu
VSechny barvy duhy byla zpévacka Petra Janu.

Ve spolupraci s Asociaci Trigon, poradatelskou organizaci Evropskych dnu handicapu
v Ostravé, uspofadala naSe organizace 7. fijna 2013 ¢tvrty ro¢nik Mezinarodniho
fotbalového turnaje, ktery se uskutecnil ve sportovni hale Ostravské univerzity za ucasti Ctyf
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zahraniénich tyma (ltalie, Madarsko, Polsko, Slovensko) a dvou tym( z CR (SK Duha Zlin
a SK Medvédi ze Ctylistku Ostrava). Vitézem turnaje se stal tym ze Zlina.

4. Kontroly

4.1. Externi kontroly

Zprava auditora - unor

Auditorska spole¢nost Moravskoslezsky audit, s. r. 0., ovéfila roCni ucetni zavérku za
kalendarni rok od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2012. Audit byl proveden dle zakona ¢. 93/2009 Sb.,
o auditorech, ve znéni pozdéjSich predpist: ro€ni ucetni zavérka — zda podava vérny a
poctivy obraz predmétu ucetnictvi v souladu s pouzitymi pravnimi pfedpisy a ucetnimi
standardy, zpUsob G&tovani a pouziti poskytnuté dotace od MPSV CR.

Vysledek: stanovisko bez vyhrad auditora.

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée CR - Gnor

Uzemni svazovy inspektor BOZP kontroloval stav bezpeé&nosti a ochrany zdravi pii praci,
stav pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, hygienu prace.

Vysledek: zjisténé drobné nedostatky byly v terminech odstranény.

Hasi¢sky zachranny sbor Moravskoslezského kraje - tinor

Byla provedena kontrola dodrZovani povinnosti stanovenych pfedpisy o pozarni ochrané.
Cilem kontrolni dohlidky bylo oveéfit spinéni opatfeni z tematické kontroly ze dne 27. 1. 2012,
viz zapis €. j. HSOS-1293-1/2012.

Vysledek: veskera opatfeni byla organizaci v terminech splnéna.

Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

Brfezen - Z dlvodl rekonstrukce Domova Beruska bylo provedeno ohledani prostor v
objektu Domova Barevny svét, kde mély byt déti pfechodné pfemistény.

Vysledek: z hlediska dodrzeni hygienickych pozadavku je nejvhodnéjSi umisténi déti
v rodinnych skupinach (organizaci bylo respektovano).
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Cerven - Probé&hla kontrola dodrZzovani pozadavkd zakona ¢&. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Mistem kontroly byl stravovaci provoz v Domové Beruska v Ostravé — Zabrehu.

Vysledek: nedostatky nebyly shledany.

Cervenec - Probéhla kontrola dodrzovani pozadavkl zakona &. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Mistem kontroly byl stravovaci provoz v Domové na LiS€iné v Ostravé — HruSové.

Vysledek: nedostatky nebyly shledany.

Srpen - Probéhla kontrola dodrzovani pozadavka zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Mistem kontroly byl stravovaci provoz v Domové Barevny svét v Ostravé — Muglinové.

Vysledek: nedostatky nebyly shledany.

Rijen - Byla provedena administrativni kontrola proogkovanosti proti pneumokokovym
nakazam.

Vysledek: zjistén soulad s platnou legislativou.

Listopad - Probéhla kontrola dodrzovani pozadavku zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Mistem kontroly byl stravovaci provoz ve Stacionafi Tfebovice v Ostravé — Tfebovicich.
Vysledek: nedostatky nebyly shledany.

Odbor socialnich véci Krajského uradu Moravskoslezského kraje — Cerven, Cervenec

Byla provedena dvé mistni Setfeni za u€elem posouzeni materialnich a technickych

podminek pro zménu registrace dle § 79 odst. 1 pism. f) zakona &. 108/2006 Sb., o]
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist. Byla provedena fyzicka kontrola prostor
Domova Barevny svét, ve kterych méli byt ubytovani uzivatelé Domova Beruska a

fyzicka kontrola prostor zafizeni Domov BeruSka, Ostrava — Zabfeh. Mistni Setfeni byla
provedena z davodl planované rekonstrukce zafizeni Domov Beruska a docasného
premisténi této sluzby do prostor Domova Barevny svét.

Vysledek: prostory Domova Barevny svét byly shledany jako vyhovujici pro pfechodné
ubytovani uzivateli Domova Beruska po dobu rekonstrukce tohoto zafizeni.

Statutarni mésto Ostrava, odbor socialnich véci, Skolstvi, sportu a volno¢asovych
aktivit - prosinec
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Pfedmétem vefejnospravni kontroly bylo hodnoceni pfiméfenosti a uéinnosti vnitfniho
kontrolniho systému, dodrzovani vécné spravnosti, dodrzovani pravnich a vnitfnich predpisa,
plnéni kritérii hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti vynalozenych prostfedk.

Vysledek kontroly: Nebylo zji§téno poru$eni rozpoctové kazné dle zakona &. 250/2000 Sb.
Nebyly shledany nedostatky z hlediska hospodarnosti, které by mély vliv na hospodareni za
kontrolované obdobi.

Odvody, sankce, penale

Organizaci v roce 2013 nebyly predepsany zadné odvody za poruseni rozpoctové
kazné. Také ji nebyly ulozeny jiné sankce nebo pfipadné penale.

Externi audit - listopad, prosinec

Externi odborny pracovnik proved! interni audit stravovacich sluzeb v organizaci. Audit byl
zaméfen na posouzeni stravovacich provoz( z hlediska dodrzovani platné legislativy,
zejména narizeni ES €. 852/2004 o hygiené potravin, ktera pozaduje pravidelné ovéfovani,
jak jsou dodrzovany zasady HACCP a na jejich zakladé pfijata opatfeni. V narodni legislativé
je pozadavek zakotven v § 24 odst. 1 pism. ¢) zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného
zdravi, ve znéni pozdéjSich predpist, a vyhlasce &. 137/2004 Sb., pfiloha 4., Cast 1,
odstavce 6. a 7., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Audit hodnotil aroven zavedeného systému kritickych bodi a spravné vyrobni a
hygienické praxe ve vSech étyrech stravovacich provozech.

Auditem byly ovéreny vyrobni postupy a hygienické zasady pfi vyrobé teplych a
studenych pokrmi véetné napoji. Ovérované postupy odpovidaly principiim HACCP a
byly v souladu s platnou evropskou a narodni legislativou. Stravovaci provozy
nevykazovaly nedostatky z hlediska zabezpe€eni podavani zdravotné nezavadnych
pokrm0 a plnéni hygienickych pozadavki. Zavedeny HACCP je jasny a prehledny
zdroj informaci ke kontrole produkce zdravotné nezavadnych pokrm, kterému vsichni
pracovnici stravovaciho provozu rozumi, umi se orientovat v zaznamech HACCP a
védi, pro¢ tyto dokumenty vyplnuji. Zavedeny systém je jednoduchy a efektivni.
Zprava zprovedené auditorské cinnosti obsahuje také naméty na pfipadna
zefektivnéni systému HACCP.

4.2. Vnitini kontrolni systém

Zasady kontrolnich mechanismu upravujicich kontrolni ¢innost jsou zpracovany ve smérnici
feditele o vnitfnim kontrolnim systému. Zakladem kontrolni aktivity organizace je Plan
kontrolni &innosti, vécné a Casové vymezeni jednotlivych akci na dany kalendarni rok
a stanoveni ulohy a zakladnich pravidel odpovédnych zaméstnancl pfi vykonu kontrolni
¢innosti.

Kontrolni metody a postupy finanéni fidici kontroly, systém pfedbéznych, pribéznych
a naslednych kontrol, nastaveni schvalovacich postupt Fidici kontroly vykonavané
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v pusobnosti pfikazce operace (statutarni zastupce), spravce rozpocltu (vedouci
ekonomického utvaru) a hlavniho u€etniho feSi smérnice feditele o finanéni kontrole
V organizaci.

Pfedmétem financni kontroly v pfispévkové organizaci byly veSkeré vefejné financni
prostfedky, se kterymi organizace hospodafila.

Kontroly se uskute€nily v jednotlivych zafizenich organizace, byly zaméfeny na fidici
kontrolu na v8ech stupnich, a to v oblastech ochrany svéfeného majetku, efektivniho,
hospodarného a ucelného vyuzivani zdrojli, ovéfovani spolehlivosti Ucetnich informaci,
ovéfovani postupu pfi nakladani s vécnymi a finanénimi depozity uzivatelt sluzeb, postupu
uréenych mzdovymi predpisy a postupl danych provoznimi fady, kontroly bezpeénosti prace
a pozarni ochrany, technického stavu strojniho zafizeni a stavu objektd a napliovani
stanovenych program a cilt organizace.

Kontrolni a fidici procesy podporujici kvalitu poskytovanych sluzeb se soustfedily na
provéfovani poskytované zakladni a odborné oS3etiovatelské péce, ovéfovani urovné
kvalitniho a nutricné vyvazeného stravovani s pfihlédnutim k individualnim potfebam
uzivatell sluzeb, ovéfovani dodrzovani vedeni spisové agendy socialnich pracovnika,
spravnosti evidence poskytovani socialni sluzby a spravnosti vyuctovani poskytovanych
sluzeb, kontrola operativni evidence osobniho majetku uzivateldl socialni sluzby
a naplhovani osobnich cild uzivatell sluzeb. Mimoradné kontroly aktualné reagovaly na
potfeby organizace.

Interni kontrolor provedl 4 kontroly, které hodnotily Uroveh zavedeného systému kritickych
bodu a spravné vyrobni a hygienické praxe ve stravovacich provozech organizace.

Vnitfni  kontrolni systém organizace udrzuje systém nasledné kontroly. Umozriuje
pribézné, periodické a mimoradné sledovani agend u provadénych &innosti ze strany vedeni
organizace, kontrolniho oddéleni i jednotlivych vedoucich zaméstnancu tak, ze ovéfeni je
provazané a zajistuje v€asnou zpétnou vazbu a informace.

Pokud byly kontrolou zji§tény nedostatky, byly pfesné konkretizovany s uvedenim, které
postupy, interni normy Ci pravni pfedpisy byly poruseny. Byl uréen zaméstnanec, ktery byl
odpovédny za odstranéni zjisténych nedostatk(l v uréeném terminu. Cely vnitfni kontrolni
systém je pribézné monitorovan feditelem organizace a zajistuje tak pfedchazeni pfipadnym
rizikam.
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