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VEREJINA ZAKAZKA

na sluzby zadavana ve zjednoduseném podlimitnim fizeni podle ust. § 38 Zakona
S nazvem

,Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace

socialnich sluzeb ™

ZADAVACI DOKUMENTACE

ve smyslu ustanoveni § 44 zakona €. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi
(dale jen ,zakon")
pro zajemce k predloZeni nabidky a prokazani kvalifikace k uzavieni smlouvy na plnéni podlimitni vefejné
zakazky spolufinancované Evropskym socialnim fondem, prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost 2014 — 2020 (dale jen ,,0PZ"), prioritni osy 03.2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou,
v ramci vyzvy 03_15_037_ Podpora procesu transformace pobytovych sluzeb a podpora sluzeb komunitniho

typu vzniklych po transformaci.

Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15 _037/0001977

Zadavaci tizeni na vefejnou zakazku se fidi zdkonem a Metodickym pokynem pro oblast zadavani
zakézek pro programové obdobi 2014 — 2020, verze 3, Cervenec 2014 a Obecnou ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost, ¢islo vydani 4 s datem uc¢innosti
od 1. 6. 2016.

Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postiZzenim Ostrava,
prispévkova organizace

Hladnovska 751/119

712 00 Ostrava - Muglinov
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1. IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE

ZAKLADNI UDAJE:

Nazev: Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava,
prispévkova organizace

Sidlo: Hladnovska 751/119, 712 00 Ostrava — Muglinov

Zastoupen: PhDr. Svatoplukem Aniolem, feditelem organizace

IC:. 70631808

DIC: CZ70631808

Telefon: 596 223 201

Fax: 596 223 200

E-mail: sekretariat@ctyrlistekostrava.cz

Bankovni spojeni: CSOB, pobocka Ostrava

C. Uctu: 374059103/0300

Internetova adresa: http://www.ctyrlistekostrava.cz/
Profil zadavatele: https://vz-ctyrlistek.ostrava.cz

KONTAKT:

Zadavatelem povérena osoba pro zpracovani verejné zakazky:
Ing. Gabriela Kupcova

Obchodni referent
Tel.: +420 596 223 213, Mobil: 605 375 114 nebo 737 138 361
E-mail: obchodnireferent@ctyrlistekostrava.cz

Kontaktni osoba zajiStuje vesSkerou komunikaci zadavatele s dodavateli (tim neni
dotéeno opravnéni statutarniho organu i jiné povérené osoby zadavatele) a je
v souladu s § 151 zakona povérena vykonem zadavatelskych cinnosti v tomto zadavacim
fizeni. Kontaktni osoba je povérena také k pfijimani pfipadnych namitek dodavateld,
zadjemcl a uchazecd o verfejnou zakazku dle § 110 zakona.

Kontgktni osoba zadavatele k realizaci projektu:
Mgr. Sarka Matyaskova

Manazer pro transformaci, garant projektu

Tel: + 420 596 223 274, Mobil: 739 362 395

E-mail: manazertransformace@ctyrlistekostrava.cz
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2. POZADAVKY NA PLNENI PREDMETU VEREJINE ZAKAZKY

| PREAMBULE

Projekt ,Realizace transformac¢niho procesu organizace Ctyflistek" bude
spolufinancovan Evropskym socialnim fondem, prostrednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost 2014 — 2020 (dale jen ,,OPZ"), prioritni osy 03.2 Socialni zacleriovani a boj
s chudobou, v ramci vyzvy 03_15_037_ Podpora procesu transformace pobytovych sluzeb
a podpora sluzeb komunitniho typu vzniklych po transformaci.

Nazev projektu: ,Realizace transformacniho procesu organizace Ctyflistek®
Registracni Cislo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_037/0001977

Jedna se o zjednodusené podlimitni zadavaci rizeni dle § 38 zakona ¢. 137/2006 Sb., o
verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Uchazec je povinen predlozit veskeré dokumenty pozadované v této textové Casti zadavaci
dokumentace. UchazeC je dale povinen plné respektovat zadavaci podminky a neni
opravnén v nich provadét zadné zmény. Nabidky, které nebudou spliovat pozadavky
stanovené v zadavaci dokumentaci, budou ze zadavaciho fizeni vylouceny.

Nabidka uchazece musi byt v souladu s touto zadavaci dokumentaci. UchazeC je povinen
poskytnout informace, které se tykaji vSech pozadavkl a moZnosti uvedenych v této
zadavaci dokumentaci vybérového fizeni.

Paklize se v zadavaci dokumentaci pouziva pojem dodavatel nebo uchaze¢, ma se tim na
mysli fyzickd nebo pravnicka osoba, kterd dodava zbozi, poskytuje sluzby ve smyslu
zakona.

Verejna zakazka je rozdélena na 2 samostatné casti dle predmétu verejné
zakazky, tj. dle jednotlivych specifikaci s tim, ze predmét pinéni jednotlivych casti je
samostatné definovan v této zadavaci dokumentaci. Zadavatel timto sdéluje, ze hodla
jednotlivé Casti verejné zakazky zadat samostatné v ramci jediné verejné zakazky a tudiz
zadavani jednotlivych Casti verejné zakazky bude zadavatel posuzovat zcela oddéleng,
jako kdyby se jednalo o samostatna zadavaci fizeni. Jednotlivi dodavatelé se tak
mohou Ucastnit celé verejné zakazky (mohou podat 2 nabidky), pripadné pouze
1 nabidku na kteroukoliv cast verejné zakazky definovanou v této zadavaci
dokumentaci.

Zadavatel tak vybere nejvhodnéjsi nabidku podanou vzdy na pfislusnou cast verejné
zakazky a na jednotlivé Casti verejné zakazky budou uzavreny, s jednotlivymi zadavatel,
zplsobem stanovenym nizZe, samostatné smlouvy.
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Casti verejné zakazky je mozné zrusit za podminek stanovenych v zakoné pro zrudeni
verejné zakazky i samostatné bez dopadu na jiné Casti verejné zakazky.

CHARAKTERISTIKA VEREINE ZAKAZKY

Klasifikace pfedmétu verejné zakazky dle CPV kodi:

80000000-4 Vzdélavani a skoleni

85000000-9 Zdravotni a socialni péce

85300000-2 Socialni péce a souvisejici sluzby
72224000-1 Poradenské sluzby v oblasti fizeni projektl
79634000-7 Profesni poradenstvi

79415200-8 Poradenstvi v oblasti planovani

Predmeét plnéni verejné zakazky:

Predmétem pInéni podlimitni verejné zakazky je zajisténi vzdélavani a podpory v procesu
transformace a zajisténi akreditovaného kvalifikacniho kurzu pro pracovniky vénuijici se
primé obsluzné péci dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Verejna zakazka je, v souladu s § 98 ZVZ, rozdélena na 2 samostatné c¢asti:
I. CAST VZ - VZDELAVANI A PODPORA V PROCESU TRANSFORMACE

Predmétem pInéni podlimitni verejné zakazky je komplexni zajisténi vzdélavacich
aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb, tj. programi, kurzi a
metodické podpory pro pracovniky zarizeni socialnich sluzeb, vénujici se primé
péci o osoby s mentalnim ¢i kombinovanym onemocnénim (jednda se o
pracovniky dle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsSich
predpisli: pracovniky v socidlnich sluzbach a socialni pracovniky), vedouci pracovniky
zarizeni socialnich sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim, pracovniky
vedeni organizace poskytujici socidlni sluzby, pro poskytovatele a zadavatele
socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb na podporu socialniho
zaclenovani.

Predmét realizace zahrnuje klicové aktivity:

1) Zhodnoceni nastaveni procesu transformace

2) Planovani a metodicka priprava

3) Priprava uzivateld

4) Odborny rozvoj zaméstnanci

5) Zapojeni blizkych osob, mistni komunity a verejnosti
6) Koordinace prechodové faze
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Klicové aktivity zahrnuji Cinnosti:

e pripravu aktivit véetné vytvoreni studijnich materidll pro Gcastniky vzdélavaciho
programu,

e akreditaci vzdélavaciho programu dle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
ve znéni pozdéjsich predpisl, u Ministerstva prace a socialnich véci a

e vyhodnoceni aktualniho stavu, planovani, koordinace fazi, individualni i skupinové
rozhovory s uzivateli a zaméstnanci, pozorovani pribéhu sluzby, hodnoceni,
informovani, metodicka podpora, jednani se zfizovatelem a mistni samospravou,
fokusni a diskusni setkani, vyjasiovani rliznych témat apod.

Cilem vzdélavani a metodické podpory je ziskani znalosti, zkusenosti a nacvik
specifickych dovednosti, jako systematicka priprava vybranych zafizeni na
proces transformace pobytovych zafizeni domovli pro osoby se zdravotnim
postizenim tak, aby tento proces zvladly a také umoznily lidem s postizenim
zit v podminkach bézného Zivota a byt soucasti bézné spolecnosti.

Jedna se o tato zarizeni socialnich sluzeb:
e Domov na Lis¢iné, Na LiSc¢iné 342/10, 711 00 Ostrava-Hrusov (dale ,,DL)
e Domov Barevny svét, Hladnovska 751/119, 712 00 Ostrava-Muglinov (dale ,,DBS)

Dalsi specifikace klicovych aktivit a ¢innosti je uvedena v pozadavcich na realizaci verejné
zakazky.

Zadavatel vybérového rizeni: verejny zadavatel

Druh verejné zakazky dle hodnoty podlimitni

Druh zadavaciho Fizeni: zjednoduSené podlimitni fizeni
Druh verejné zakazky dle predmétu: verejna zakazka na sluzby

Predpokladana hodnota verejné zakazky: KcC 2.751.000,00 K¢ bez DPH

Doba pInéni verejné zakazky: od ucinnosti smlouvy do 30. 6. 2019
Predpokladany termin realizace VZ: fijen/listopad 2016 — Cerven 2019

Dodavatel se ve smlouvé zavaze realizovat sluzby ve |h(té od Gcinnosti Smlouvy o
poskytovani sluzeb do 30. 6. 2019

Podminka zadavatele: Zadavatel pozaduje, aby u akreditovaného vzdélavani
probéhlo minimdlné 8 vzdélavacich akci, ukonc¢enych certifikatem a to do 31.
12. 2016.
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Misto pInéni:  Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava,
prispévkova organizace
Hladnovska 751/119
712 00 Ostrava-Muglinov

"V V.

Zarizeni: Domov na Lis¢ing, Na Lisc¢iné 342/10, 711 00 Ostrava-Hrusov
Domov Barevny svét, Hladnovska 751/119, 712 00 Ostrava-Muglinov

Smlouva nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran a Gcinnosti od data
uvedeného v pisemné vyzvé, kterou zasle objednatel dodavateli ihned po
vysledku kontroly zadavaciho Fizeni kontrolnim organem Ministerstva prace a
socialnich véci, Odboru realizace programti ESF — socialni zaclenovani.

Objednatel je povinen o této skutecnosti informovat dodavatele pisemné do 3 pracovnich
dnd.

POZADAVKY NA REALIZACI VEREINE ZAKAZKY - I. CAST

Zadavatel pozaduje realizaci zakazky v souladu se specifikaci, ktera je uvedena nize:

Specifikace sluzby:

Klicové aktivity
Nazev klicové aktivity: A1. Zhodnoceni nastaveni procesu transformace

Popis klicové aktivity:

Podstatou této aktivity je zhodnotit, v jakém stadiu se nachazi proces transformace v
domovech organizace Ctyrlistek, tj. Domova na LisCiné a Domova Barevny svét.
Jedna se o podrobné vyhodnoceni aktudlniho stavu, na jehoz zakladé budou dale
navrhovany detailni cinnosti. Vstupy pro celkové zhodnoceni budou zajistény
prostrednictvim:

e Transformacniho planu, jako klicového dokumentu urcujiciho parametry
transformace

o Sebeevaluacniho dotazniku (viz format www.trass.cz)

o Doplnkovych sSetreni, ktera budou probihat formou individualnich
rozhovorl s uZivateli sluzeb, skupinovych rozhovorli se zaméstnanci a
pozorovanim pribéhu sluzby.
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Na zakladé uvedenych vstupl probéhne zhodnoceni aktudlni situace, budou stanoveny
diléi kroky a cile jak dale v transformaci postupovat. Zakladnim ramcem pro hodnoceni
jsou oblasti socidlniho zaclenéni uzivatell (socidlni vztahy, vzdélavani a prace, osobni
uplatnéni, péte o sebe a domacnost, uplatiiovani prav a vile a dalsi) a tzv. principu
normality (zachovani rytmu béZzného dne, tydne, roku, dostupnost bézného Zivotniho
standardu a podminek). Vlastni hodnoceni se bude tykat stavu:

- UZivateld

- Zaméstnanci

- Komunikace s dalsimi aktéry (opatrovnici, rodina, zfizovatel, samosprava apod.)

- Technického stavu procesu transformace (budovani novych domacnosti apod.)

Zhodnoceni probéhne pro kazdy z domovl samostatné, ale zavéry budou ucinény také
spolecné za oba dva domovy. SpoleCné zavéry slouzi zejména pro praci na Urovni celé
organizace Ctyrlistek. Ucelené zhodnoceni probéhne v projektu dvakrat:

e Uvodni zhodnoceni, které se uskutecni béhem prvnich tfech mésic projektu,
a jehoz cilem je zejména zmapovat zakladni stav a urcit smér dalSiho vyvoje
sluzeb.

o Zavérecné zhodnocen/ probéhne v poslednich 2 mésicich projektu, provede
komplexni zhodnoceni vyvoje sluzeb béhem projektu a stanovi doporuceni
na jejich dalsi rozvoj.

Aktivitu budou zajiSt'ovat interni metodici s vyuZitim podpory externich expertd. Zapojeni
externich expertli bude zejména do doplrfikového Setteni, ale také pti formulaci zavérd a
participaci na vyhotoveni zpravy.

Predpokladany objem cinnosti:
Predpoklada se, ze na hodnoceni budou participovat:
e 2 externi experti v celkovém rozsahu 20 dni na domov, tj. celkem 40 dni
e 1 interni pracovnik — manazer transformace - garant — 10 dni Uvodni
zhodnoceni, 10 dni zavérecné zhodnoceni, pribézné 1 den v mésici, tedy 34 dni.
Celkem 54 dni
e 2 interni pracovnici — socialni pracovnici domovi (metodici) — 15 dni
Gvodni zhodnoceni, 15 dni zavére¢né zhodnoceni, priibézné 1 den v mésici, tedy 34
dni. Celkem 64 dni.
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Hlavni vystupy aktivity jsou:

- Zpravy z jednotlivych hodnoceni, véetné sebeevaluacniho dotazniku.
Kazda zprava vyhodnoti silné a slabé stranky obou sluzeb (domovi), zhodnoti, co
se doposud udélalo, stanovi doporuceni pro dalsi kroky, Upravy postupd a metodik
prace.
Zavéry zpravy jsou urceny pro vedeni kazdého domova, pro zaméstnance, ktefi
doporuceni zapracuiji do své ¢innosti, a také pro vedeni celé organizace Ctyrlistek.

Nazev klicové aktivity: A2. Planovani a metodicka priprava

Popis klicové aktivity:

Ulelem této aktivity je vypracovat podrobné plany ¢innosti ve spolupraci s internimi
metodiky na zakladé zavérl zhodnoceni z Al. Tato aktivita zahrnuje nékolika zakladnich
okruht cinnosti:

Prace s uzivateli
Pfiprava prace s uzivateli se tykd nékolika klicovych Cinnosti, které musi byt dlkladné
pripraveny:

e Rozvojové plany
Tyto plany navazuji na individudini plany uzivatell, nicméné se tykaji jen cinnosti
spojenych s fazi prechodu z Ustavni péce do sluzeb zacilenych na jejich zaclenéni do
spoleCnosti. V ramci projektu budou vytvoreny/aktualizovany prechodové plany pro
vSech 150 uzivatelli (prechazet, dle schvaleného transformacniho planu, by
meélo 150 uzivateltli - 90 DBS a 60 DL), kterych se prechod tyka.

e Metodiky a pracovni postupy
Aby mohlo dojit k socidlnimu zaclenéni uzivatell sluzby do bézného Zivota, je potreba
vypracovat metodiky prace pripravy uzivatell. PFedpoklada se zpracovani celkem 7
metodik prace. Metodiky musi zohledfovat jak rlizné pripravné aktivity na zaclenovani,
tak rlizné typy a miru postizeni uzivatell. Jedna se jak o obecné postupy pfijimané na
Urovni konkrétnich domovl, tak na urovni jednotlivych pfipravovanych domacnosti.
Soucasti metodik je téz vyuzivani cvicnych domacnosti, viz dale.

 Priprava zapojeni uzivatell do rozhodovani
Organizace Ctyflistek jiz se zapojenim uZivateld do rozhodovani pracuje. V ramci této
aktivity pljde tedy o aktudlni nastaveni, jak jesté vice vtahnout uzivatele do rozhodovani,
a jak nasledné s jejich zpétnou vazbou pracovat. Na pFipravnych pracich budou
participovat zejména metodicti pracovnici organizace Ctyrlistek, ktefi budou vyuzZivat
podpory externich odbornikll. Externi podpora bude poskytovana formou skupinovych
workshopd, ale také individualnich konzultaci.
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Rozvoj zaméstnancii

Odborny rozvoj zaméstnancl se odviji od potfeb vyplyvajicich z transformacniho procesu
a dale pak z potfeb jednotlivych zaméstnancl. V tomto kontextu budou planovany tyto
rozvojové cinnosti:
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o Akreditované kurzy, které budou zaméreny na témata podporujici socialni
zaclefiovani uzivateld.

o Neakreditované formy vzdélavani, tato forma vzdélavani bude vyuzivana
zejména jako podpora pfi zavadéni novych metodik prace do bé€zného
provozu, na miru organizaci Ctyrlistek. Jejich naplni budou témata, ktera
se ukazi jako aktualni. Bude se jednat stézejné o workshopy, které budou
realizovany interné i s externi podporou, tedy dodavatelem pro 143
zaméstnancii. Vzdélavani je planovano v rozsahu 24 skolicich dni
(po 8 hodinach).

e Supervize, které maji napomahat zvladat zaméstnanclim obtizné situace v
procesu transformace.

TEMATA NEAKREDITOVANEHO VZDELAVANI
Podpora uzZivatelii v traveni volného casu (neakreditovany kurz)

Obsah kurzu: jaké jsou prilezitosti v komunité, normalita, jak vyuzit ¢as, prace, jak
aktivizovat jinak, nez v ramci ,aktivizaCnich cinnosti*

Zaklady vareni (neakreditovany kurz)

Obsah kurzu: Skladba jidelni¢ku, priprava jednoduchych jidel teplé i studené kuchyné,
zakladni pracovni postupy, diety, vyvazena strava, zdrava vyziva, vybér surovin, vyZziva
pro déti i osoby v seniorském véku

Podpora v hospodareni a financni gramotnost (neakreditovany kurz

Obsah kurzu: zdkladni terminologie, penize, hospodareni, financni produkty,
uvéry, splatkovy prodej, druhy sporeni, exekuce, insolvence Naucit se chapat
jednoduché zaklady hospodareni s penézi a majetkem. Seznameni s pojmy jako
je napf. banka, pljcka, rozpocet, spofeni, dluh apod. Vyzkouset si jednoduché
financni planovani pfi hospodafeni v domacnosti, jak pracovat s rodinnym
rozpocCtem.

Prace s PC (neakreditovany kurz)
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Obsah kurzu: ziskani dovednosti spustit PC, otevrit soubor a ulozit text, otevrit poStu —
stahnout prilohy, odeslat, zaklady word, excel (obecné vsichni PSS), vedouci
domacnosti vyssi Uroven, prace s tabulkami, skype, Cygnus

Modelové situace (neakreditovany kurz)

Obsah kurzu: jednani s verejnosti, s opatrovniky, s uzivateli, nadfizenymi a
podfizenymi, v restauraci, MHD a dalSich spoleCenskych oblastech, prakticky si
vyzkouset modelové situace - priklady navozovani redlnych Zivotnich situaci, ve kterych
je posilovana vlastni vlle, nezavislost a jsou rozvijeny kompetence lidi s MP.
Identifikace moznych rizik a jejich zvladani. Moznost selhani jako pfilezitost k rozvoji.

Vyuziti volného casu uZivatelli s nizkou Ci stredni mirou podpory
(neakreditovany kurz)

Obsah kurzu: jak naplnit volny Cas, jak motivovat k naplfiovani volného ¢asu uZivatele,
ale i zaméstnance. Zaklady motivace a sebemotivace.

Jak celit zneuZivani uZivatelid (neakreditovany kurz)

Obsah kurzu: teoretické a praktické dovednosti v oblasti prace s rizikem u uZivatele
socidlni sluzby, védomosti z oblasti legislativy — primérené riziko v kontextu
poskytovani socialni sluzby, aplikovat ziskané poznatky do bézné praxe sluzby,
zaméreni na individualni praci s uzivatelem socialni sluzby, lidska prava v kontextu
poskytovani socialni sluzby (zakladni pravni normy) — pravo na riziko a dalSi pojmy
souvisejici s danou problematikou, vyhodnocovani rizik, analyza rizikovych situaci a
stanoveni postupd minimalizace rizika, krizovy plan a jejich piklady.

Planovani zapojeni blizkych osob, komunity
Soucasti tohoto planu bude podrobny rozpis Cinnosti a akci, které budou realizovany s
klicovymi skupinami, jako jsou:

- Opatrovnici a rodinni prislusnici

- Zfizovatel

- Komunita

- Mistni samosprava a verejnost v oblasti, kde budou nové domacnosti.

Cilem je fizené informovat vSechny zminéné aktéry a zapojit je do procesu transformace
tak, aby v ném hrali pozitivni roli.

Planovani procesu prechodové faze
Jedna se o klicovy plan, ktery dost vyznamné ovlivni vSechny predchozi. Jeho Ucelem je
zohlednit vSechny klicové momenty transformace az do prechodu uzivateld, a také
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zachytit, jak tyto momenty ovliviuji pfipravu uzivatell, zaméstnancl i praci s ostatnimi
aktéry.

Soucasti tohoto okruhu je téz priprava cviénych domacnosti v kazdém domové. Jedna se
jak o navrzeni podoby cvicnych domacnosti, tak o jejich potfebné vybaveni.

Hlavni vystupy projektu realizované dodavatelem jsou:

- Rozvojové plany
e vytvoreni metodiky pro sestaveni rozvojového planu na zakladé konzultaci se
zadavatelem

- Metodiky prace
e vytvoreni 7 metodik pro pfipravu uzivateld na prechod do komunitni sluzby ve
spolupraci se zadavatelem

- Plan rozvoje zaméstnancti
e vytvoreni vzorového planu obsahuijici kvalifikacni predpoklady pro praci v komunitni
sluzbé

- Plan komunikace
e vytvoreni manualu komunikacni strategie pro klicové skupiny

- 2 vybavené cvicné domacnosti (jedna pro kazdé zarizeni).
e konzultace k vybaveni cviécnych domacnosti s dodavatelem, samotny nakup
vybaveni domacnosti zajisti zadavatel

Se vSemi vystupy (kromé domacnosti) bude zachazeno jako s zivymi dokumenty, tzn., ze
budou v pr@béhu projektu neustdle aktualizovany na zakladé vyvoje procesu
transformace.

Predpokladany objem cinnosti:
Predpoklada se, ze na planovani a metodické pripraveé budou participovat:
e 1 interni pracovnik — manazer transformace — garant, ktery bude zastitovat
a koordinovat planovani a metodickou praci pro oba domovy, vnaset do obojiho
pohled za celou organizaci. V Gvodnich 4 mésicich je predpokladané zapojeni cca
10 dni mési¢né (celkem 40) a posledni tfi mésice na aktualizaci metodik a
planovani dalSiho rozvoje cca 8 dni v mésici (celkem 24). V mezidobi bude probihat
prdbézna aktualizace v rozsahu cca 1 den mésicné (celkem 26). Celkem je
planovano na garanta 90 dni.
e 2 interni pracovnici — socialni pracovnici domovii (metodici) budou
zajistovat a koordinovat planovani a metodickou praci pro konkrétni domov. Uzce
spolupracuje s garantem. V Uvodnich 4 meésicich je predpokladané zapojeni cca 8
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dni mésicné (celkem 32) a posledni tfi mésice na aktualizaci metodik a planovani
dalsiho rozvoje cca 6 dni v mésici (celkem 18). V mezidobi bude probihat pribézna
aktualizace v rozsahu cca 0,5-1 den mésicné (celkem 15). Celkem je planovano
na metodika 65 dni.

o Externi experti - je planovano, ze garant i metodici budou pfi planovani a tvorbé
metodik vyuzivat externich expertl zejména pro nastaveni systému, volby
vhodnych nastrojl a postupl a ke zpétné vazbé. Pro kazdy domov je planovano 15
experto dni (celkem 30) a pro Uroven celé organizace 5 experto dni. Celkem 35
dni (po 8 hodinach).

Nazev klicové aktivity - A3. PFiprava uzivateld
Popis klicové aktivity:

V prechodové fazi transformace bude 150 uZivatelli pripravovano na jejich zaclenéni do
spolecnosti. Na této cinnosti se budou podilet témér vSichni zaméstnanci organizace
Ctyrlistek. Z pohledu projektu jsou vyznamné tyto dil¢i Cinnosti, které pfipravu uzivatell
garantuji:

 Monitoring prace s uZivateli, kontrola pinéni pfechodovych pland.
Jedna se o Cinnost zajisStovanou vSemi metodiky Ctyrlistku. Jeji vyznam spociva v kontrole
kvality prace jednotlivych zaméstnancll a ve sledovani vyvoje pfipravenosti uZzivatell.
Metodici budou provadét jak pravidelné, tak namatkové kontroly, a budou téz poskytovat
zpétnou vazbu zaméstnanclim, a vést je ke zlepSovani jimi aplikovanych postupd.

e Realizace rozhodovani uZivateld.
Cilem této cinnosti je umoznit uzivateldm hodnotit kvality sluzby, kterou vyuzivaiji.
Uzivatelé budou mit moznost prenést své vidéni konkrétnich situaci a fungovani sluzby,
zprostiedkovat je zaméstnanclim, formalizovat v podobé vystupu z hodnoceni. Metodicti
pracovnici budou s témito zpétnymi vazbami dale pracovat.

e Rozvoj metodik
Na zakladé podnétd ziskanych z monitoringu a zpétné vazby od uzivateld budou metodicti
pracovnici dale dolad'ovat metodické postupy, pficemz se budou drzet hlavni zasady, aby
priprava uzivatel( vedla co nejefektivnéji k jejich spolecenskému zaclenéni.
Metodicti pracovnici budou vyuZivat podpory externich expertl a to zejména pro hledani
feSeni pfi nestandardnich situacich, konzultace pfi Upravach metodik, podporu pfi udileni
zpétné vazby zaméstnanctim apod.

Hlavni vystupy aktivity jsou.
13

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




éTYﬁ L iSTE K G gg?ggng}ig\?;oosgfl\nzs:czgRAVOTNiM POSTIZENIM OSTRAVA

Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

v ramci projektu Operacniho programu Zaméstnanost ,, Realizace transformacniho procesu organizace Ctyrlistek”

- Kontroly prace s uzivateli
- Zpétné vazby od uzivateld.

Predpokladany objem cinnosti:
Predpoklada se, Zze na hodnoceni budou participovat:
e 1 interni pracovnik — manazer transformace - garant zapojeni garanta
je cca 1 den v mésici béhem 30 mésicli, celkem 30 dni.

e 2 interni pracovnici — socialni pracovnici domovili (metodici)
Zapojeni metodika v kazdém domové je planovano na 5 dni v mésici, celkem
170 dni.

o externi experti budou poskytovat ad hoc konzultace - zpétna vazba,
Upravy postupd, jak monitorovat apod. Je planované zapojeni béhem 30
mésicd 1 den na domov & mésic, coz ¢ini 60 dni celkem.

Nazev klicové aktivity: A4. Odborny rozvoj zaméstnancil
Popis klicové aktivity:

V ramci této aktivity budou realizovany konkrétni vzdélavaci a rozvojové akce pro
zaméstnance organizace Ctyrlistek. Konkrétné se bude jednat o:

Odborné akreditované kurzy

Do akreditovaného vzdélavani budou zapojeni vSichni zaméstnanci pracujici v domovech.
Jednd se o 143 zaméstnancli. Velikost vzdélavané skupiny by méla byt cca 15
ucastnikli. Kazdy zaméstnanec by se mél zucastnit vzdélavani v rozsahu 1-2 Skolicich
dnl za rok, tedy cca 6 dni za projekt. Realizace kurzu bude zahrnovat i nejenom samotné
vzdélavani, ale i zajisténi Skolicich material( pro Ucastniky kurzu, vedeni prezencni listiny,
hodnoceni kurzu, vydani osvédCeni o absolvovani kurzu a jiné Ccinnosti spojené
s uspésnym ukoncenim kurzu. Aby mohly byt tyto pozadavky spinény, rozsah vzdélavani
by mél byt nasledujici

- 10 vzdélavacich skupin na celkovy pocet zaméstnanct
- 60 Skolicich dni (10x6)
- 1 skolici den = 8 vyucovacich hodin
- Skolici mistnost zajisti zadavatel v sidle organizace a v zafizeni Domov
Barevny svét a Domov na Lisc¢iné

14

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




éTYﬁ L iSTE K @ gg?sTgéJvl\:l‘g\?AooongfglZs:CzEDRAVOTN|’M POSTIZENIM OSTRAVA

Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

v ramci projektu Operacniho programu Zaméstnanost ,, Realizace transformacniho procesu organizace Ctyrlistek”

TEMATA AKREDITOVANEHO VZDELAVANI

Zadavatel si vyhrazuje podminku, aby mél vybrany uchazecC k datu podani
nabidky akreditované alespon 3 jakékoliv kurzy, z nize uvedeného seznamu, a
mohl tak zacit realizovat predmét plnéni bezprostredné po podpisu smlouvy. U
ostatnich kurzd si uchaze¢ mize vyridit akreditaci v pribéhu trvani projektu,
avSak s ohledem na termin ukonceni projektu. (viz Technické kvalifikacni
pozadavky zadavatele)

15

Vzdélavani pro niZsi management (akreditovany kurz)
Tridenni kurzy - 3 x 8 vyucovacich hodin
Obsah kurzu: jak vést zaméstnance, motivace, komunikace, prenos informaci

v domacnosti mezi zaméstnanci a mezi zaméstnanci z domacnosti smérem k vedeni
sluzby, komunikacni dovednosti, vedeni tymu, organizace prace — zejména ,pani
domaci® (PSS odpovédna za danou domacnost/domacnosti) — zajisténi smén, efektivni
hodnoceni, proskoleni v zakoniku prace, pochvala, pokarani, feSeni a zvladani
konfliktd, asertivita, vedeni porady a diskuse.

Vzdeldvani v oblasti AAK-Alternativni a augmentativni komunikace
(akreditovany kurz)

Tridenni kurzy - 3 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: Uvod do AAK, formy a pfinos AAK, obecné principy pouzivani AAK,
metody pouzivani, ukazka pomlcek-demonstrace, pocitacové programy, dovednosti
pro pouzivani AAK, praktické ukazky komunikacni tabulka, mapa vztah{, komunikacni
deniky, kniha Zivota.

Vzdelavani v rozhodovani - Podporované rozhodovani (akreditovany kurz)
Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: podstata a vychodiska rozhodovani, provazanost rozhodovani a pravni
jednani, nastroje, praktické ukazky, ptiklady dobré praxe, profily uZivatell, prace
s limity uzivatelé.

Prdce s riziky (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu. co je riziko, pfiméfené a neprimérené riziko, primérena podpora,
zanedbani péce, zvladani rizik nastroje pro praci s riziky, praktické ukazky — modelové
situace

Ucelné nastaveni novych domdcnosti (akreditovany kurz)

Dvoudenni kurzy - 2 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: model podpory, povinnosti zaméstnance a uzivatele, zvladani béznych
domacich praci, nakladani s financnimi prostiedky, zplsob hospodareni, mira kontroly,
dokumentace, nastaveni Cinnosti: pfi zajiSténi stravy, ubytovani, pomoc pfi zajisténi
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chodu domacnosti, vychovné, vzdélavaci a aktivizacni cinnosti, zprostredkovani
kontaktu se spoleCenskym prostiedim, socidlné terapeutickd pomoc pri uplathovani
prav, opravnénych zajmQ a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti.
Zakladni informace a jak je prenést smérem k uzivateldm, jak hospodarit ucelnég,
hospodarné, bez dluhd, uméni vyactovani, zavére¢né uctovani.

Prvni pomoc (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: zaklady PP, rozeznat zdravi a nemoc — kdy je tfeba odborné pomoci a co
Ize vyresit v bézné domacnosti pri podpore lidi PSS.

Bazalni stimulace (akreditovany kurz)

Tridenni kurzy - 3 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: Ziskani teoretickych védomosti a praktickych dovednosti v konceptu
Bazalni stimulace. DosaZeni odbornych a praktickych znalosti konceptu Bazalni
stimulace a schopnosti reagovat a adekvatnim zplsobem saturovat potteby lidi, u
nichz je z jakychkoli pri¢in zménéna moznost komunikace, hybnost a vnimani, podpora
jejich vlastnich aktivit, nacvik praktickych dovednosti.

Jak neprendset staré zvyky do nového (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: prevence prenosu Ustavnich prvkd, sebeevaluace — schopnost tyto prvky
a principy vidét a hledat reseni k odstranéni, prevence.

Semindrfe zamérené vice na praci s uzivateli (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: péle a aktivizace uzivatelll s téZzkym mentdlnim a kombinovanym
postizenim, aktivizacni ¢innosti pro seniory, aktivizace vedouci k udrzeni schopnosti.

Dusevni hygiena (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: proskoleni, jak se branit syndromu vyhoreni, stresové situace, jak je
zvladat, nacvik technik, bezpecné prostredi.

Lidska a obcanska prdva osob s postiZenim (akreditovany kurz)

Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin

Obsah kurzu: ochrana prav uzivateld, prava uzivatele a poskytovatelé, respektovani
vlle uzivatelé, opatfeni omezujici pohyb, odpovédnost zaméstnance i uZivatelé

Jak nepecovat, ale podporovat (akreditovany kurz)
Jednodenni kurzy - 1 x 8 vyucovacich hodin
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Obsah kurzu: kdo je pracovnik v primé péci, definice, napln jeho prace, prava a
povinnosti, zakladni pecovatelské dovednosti, praktické znalosti péce o uzivatele
zalozené na individualnich potfebach se znalosti jejich zvyk{, prani a osobni historie a
na spolupraci s rodinou a dalSimi subjekty. Podpofit sobéstacnost uzivatele - pomoc pri
zvladani béznych ukond péce o vlastni osobu, socioterapeutické cinnosti k rozvoji nebo
udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti podporuijicich socialni
zaclenovani, aktivizacni Cinnosti: volnocasové a zajmové aktivity, pomoc pfi obnoveni
nebo upevnéni kontaktu s prirozenym socialnim prostfedim, nacvik a upeviovani
motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti, kompetence pro pomoc
pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojli, pomoc pfi obnoveni
nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pri dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclenovani osob.

Supervize

V procesu transformace je supervize kliCovy nastroj, jak zaméstnanclim pomoci zvladat
narocné situace a razantni zménu. Z tohoto dlvodu je snaha zahrnout do supervize co
nejvice zaméstnancl. V ramci projektu je planovana skupinova supervize.

Supervize je planovana v rozsahu 192 superviznich setkani za projekt. Jedno
supervizni setkani = 2 hodiny (120 minut), celkem 32 superviznich skupin po 4
zaméstnancich celkem pro 128 zaméstnanctl, kazda skupina bude mit celkem 6
superviznich setkani.

Nazev klicové aktivity: A5. Zapojeni blizkych osob, mistni komunity a verejnosti

Popis klicové aktivity:

Ucelem této aktivity je vtahnout do procesu transformace véechny vyznamné aktéry, jako
jsou blizké osoby, komunita, mistni samosprava apod. Snahou je, aby tito aktéfi pochopili
vyznam a prospésnost transformace pro jednotlivé uZivatele, zejména v kontextu jejich
zaClenéni do spolecnosti. Aktivita si klade za cil odstranit predsudky a nastavit pozitivni
kooperativni vztah mezi uzivateli, sluzbou, blizkymi osobami, komunitou a zfizovatelem.

Cinnosti realizované v rdmci této aktivity maji napomahat aktivné zapojit tyto skupiny.
V ramci aktivity budou realizovany cinnosti:

e Fokusni setkani. Jejich Ucelem je dlkladné poznani potfeb, pfani, nazorl a
obav konkrétnich aktérl. Z nich je ucinén zapis a nasledné souhrnna zprava.
Tato zprava slouzi zejména poskytovateli jako zdroj informaci, co je potfeba
s konkrétnimi aktéry reSit. V ramci projektu je planovano realizovat 5
fokusnich setkani s opatrovniky, blizkymi osobami, socidlnimi pracovniky
dotéenych obci. Kazda fokusni skupina bude zamérena vzdy na konkrétni
aktéry.
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Diskusni setkani. Ta jsou ur¢ena zejména pro komunikaci s komunitou a
blizkymi osobami. Jejich cilem je vysvétlit proces transformace, jeho
vyznam, rozptylit obavy a navazat pozitivni vztah. V ramci projektu je
predpokladano zrealizovat 4 diskusni setkani. V rdmci aktivity probéhne také
fada jednani, zejména se zfizovatelem a mistni samospravou, za Ucelem
vyjasnovani si rliznych témat, kterd se béhem procesu prechodové faze
vyskytnou. V pripadé, ze béhem projektu budou dokonéeny domacnosti, do
kterych uZivatelé prejdou, pravdépodobné probéhnou také akce typu
»zahradni party" za ucelem blizSiho seznameni se s nejblizsi komunitou.

V ramci aktivity bude vyuZita také podpora externich expertll a to zejména pfi pripravé
jednotlivych akci a jejich moderaci, ale také jako podpora pfi jednani s nékterymi aktéry
(mistni samosprava apod.)

Hlavni vystupy aktivity jsou:

- Fokusni setkani
- Diskusni setkani

Predpokladany objem cinnosti:
Predpoklada se, ze na hodnoceni budou participovat:

1 interni pracovnik — manazer transformace — garant bude zajiStovat
vétSinu Cinnosti v ramci této aktivity (mistnost v sidle zadavatele nebo
pronajem mistnosti, obcerstveni, organizace Gcastnikli, moderovani setkani)
VétsSina kapacity bude vénovana prlibézné, zejména bilateralni komunikaci.
Jeho zapojeni je planovano v rozsahu 3 dny v mésici, celkem 108 dni.

2 interni pracovnici — socialni pracovnici domovi (metodici)
Zapojeni metodika v kazdém domové je planovano zejména do fokusnich a
diskusnich setkani. Rozsah zapojeni je planovan 1 den v mésici, celkem 34
dni.

o externi experti budou zapojeni stézejné do pripravy a facilitace setkani. Je

planovano 9 dni setkani, na kazdy den 0,5 dne pripravy, celkem 13,5 dne.
Dale jsou planovany ad hoc konzultace pfi nastavovani komunikacni
strategie v rozsahu 6,5 dne. Celkové zapojeni je planovano v rozsahu 20
dni (po 8 hodinach)

Nazev klicové aktivity: A6. Koordinace prechodové faze

Popis klicové aktivity:
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Pfechodova faze je na jedné strané urcena pripravenosti uzivateld na Zivot v bézném
prostiredi s potfebnou mirou podpory, a na strané druhé technickou pripravenosti novych
domacnosti a nové sluzby. Cely proces prechodové faze musi byt planovan, fizen a
koordinovan. Jedna se jednak o cinnosti uvedené v aktivitach A3 — A5, ale také o fadu
dalSich Cinnosti, které musi byt zajistény a ve vzajemné koordinaci zrealizovany. Jedna se
o koordinaci dilcich Cinnosti, které se tykaiji:
e Motivace a podpory uZivatellj pri prechodu z Ustavni péce do
bézného prostredi nebo sluzby komunitniho typu. V navaznosti na vlastni
pfipravu uzivateld pro zivot v bézném prostiedi (viz A3) se jedna o
koordinaci podpory pri pripravé na stéhovani, na zapojeni v novém
prostredi apod.

e Pripravy nové sluzby, tzn. nastavovani funkéniho modelu nové sluzby,
priprava metodik pro novou sluzbu (napf. fungovani jednotlivych novych
domacnosti), organizacni fungovani, pracovni postupy apod.

e Zajisténi podminek kooperace nové sluzby s jejim okolim. Kromé
jiz zminované komunity a blizkych osob je to také nastaveni spoluprace s
jinymi podplirnymi socialnimi sluzbami, zaméstnavateli, Iékafi apod.

Tato aktivita stoji zejména na koordinatorovi prechodové faze, ktery musi vSechny diléi
Cinnosti a kroky prechodové faze zajistit. V mensi mire bude vyuzivat podporu externich
expertdl a to zejména pro konzultace nékterych organizacnich nastaveni, postupl prace
apod.

Hilavni vystupy aktivity jsou.
- UzZivatelé pfipraveni na prechod
- Pripravena nova sluzba (organizacné, metodicky)

Predpokladany objem cinnosti:
Predpoklada se, ze na hodnoceni budou participovat:

e 1 interni pracovnik — manazer transformace — garant — tato aktivita
je vyluéné realizovana garantem. Je na ni planovana kapacita 5 dni v mésici,
celkem 180 dni.

o externi experti — garant bude vyuZivat expertnich vstupd formou ad hoc.
Je planovano 15 expertnich dni na celou dobu projektu.

Skolici mistnosti poskytne zadavatel (objednatel) uchazeéi (dodavateli)
zdarma.
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II. CAST VZ— KVALIFIKACNI KURZ PRO PRACOVNIKY V SOCIALNICH
SLUZBACH

Predmétem pInéni podlimitni verejné zakazky je zajisténi kvalifikaCniho kurzu
akreditovaného u Ministerstva prace a socialnich véci pro pracovniky vénujici se primé
obsluzné péci (jedna se o pracovniky dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpisl: pracovniky v socidlnich sluzbach). Jedna se o kvalifikacni
kurz, ktery je urCen pro pracovniky v socialnich sluzbach, ktefi si potrebuji doplnit
legislativou pozadovanou kvalifikaci potfebnou k vykonu prace. Ackoliv se jedna o
obecnou specializaci, kurz by mél byt zaméren stéZejné na primou praci zejména s lidmi
se zdravotnim postizenim (mentalnim a kombinovanym postizenim) a to tak, aby
zaméstnanci dokazali témto lidem poskytnout nalezitou podporu smérujici k jejich
socialnimu zaclenovani, béZznému Zivotu ve spolecnosti.

Vzdélavani bude probihat formou 4 kurzd po 15 Ucastnicich.

Zadavatel vybérového rizeni: verejny zadavatel

Druh verejné zakazky dle hodnoty podlimitni

Druh zadavaciho Fizeni: zjednodusené podlimitni fizeni
Druh verejné zakazky dle predmétu: verejna zakazka na sluzby

Predpokladana hodnota verejné zakazky: K¢ 836.000,00 K¢ bez DPH

Doba plnéni verejné zakazky: 12 mésicti od ucinnosti
smiouvy

Predpokladany termin realizace VZ: rijen/listopad 2016 — zari 2017

Podminka zadavatele: minimalné 1 kurz bude ukoncen

nejpozdéji do 31. 5. 2017

Dodavatel se ve smlouvé zavaze realizovat sluzby ve formé 4 kurzl, ve Ihité do 12
mésici od ucinnosti Smlouvy o poskytovani sluzeb.

Misto pInéni:  Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava,
prispévkova organizace
Hladnovska 751/119
712 00 Ostrava-Muglinov

Zarizeni: Domov na Lis¢iné, Na Lisc¢iné 342/10, 711 00 Ostrava-Hrusov
Domov Barevny svét, Hladnovska 751/119, 712 00 Ostrava-Muglinov

Smlouva nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran a @cinnosti od data
uvedeného v pisemné vyzvé, kterou zasle objednatel dodavateli ihned po
vysledku kontroly zadavaciho fizeni kontrolnim organem Ministerstva prace a
socialnich véci, Odboru realizace programti ESF — socialni zaclefovani.
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Objednatel je povinen o této skutecnosti informovat dodavatele pisemné do 3 pracovnich
dnd.

POZADAVKY NA REALIZACI VEREIJNE ZAKAZKY — II. CAST

Zadavatel pozaduje realizaci zakazky v souladu se specifikaci a parametry, které jsou
uvedeny nize:

Specifikace kurzu pro pracovniky v primé pédci:

Akreditovany kvalifikaCni kurz musi obsahovat napln i rozsah v souladu se zakonem o
socialnich sluzbach ¢. 108/2006 sb.

Kurz musi byt akreditovany MPSV CR a zaméFeny na pracovni ¢innost dle §
116, pism. a) - na pfimou obsluznou pééi a
pism. b) - na zakladni vychovnou nepedagogickou ¢innost.

Jedna se o kvalifikacni kurz, ktery je uréen pro pracovniky v socialnich sluzbach,
ktefi si potrebuji doplnit legislativou poZzadovanou kvalifikaci potfebnou k vykonu prace.
Ackoliv se jedna o obecnou specializaci, kurz by mél byt zaméren stézejné na pfimou praci
zejména s lidmi se zdravotnim postizenim (mentalnim a kombinovanym postizenim) a to
tak, aby zaméstnanci dokazali témto lidem poskytnout nalezitou podporu smérujici k jejich
socialnimu zaclefiovani, béznému zivotu ve spolecnosti

V soucCasné dobé je predpokladano, Ze v souvislosti s transformaci bude tento kurz
potfebovat cca 60 soucasnych zaméstnancll organizace Ctyrlistek, a to z dlvodu, aby s
nimi nemusel byt rozvazan pracovni pomér. Rozsah tohoto vzdélavani bude:

- 150 hod. pozadovanych zakonem odpovida cca 19 skolicim dndim

- Kurz obsahuje cca 110 hodin teorie a cca 40 hod. praxe/ucastnika

- Pfedpokladany pocet zaméstnancl bude Skolen ve 4 skupinach (cca 15 osob na skupinu)

- Celkem bude Skoleno 76 Skolicich dni (19x4)

- kurz bude ukoncen pisemnym testem

- absolvovanim kurzu ziska ucastnik Osvédceni k vykonu profese dle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach

PoZzadavky na kvalifikacni kurz pracovnika v socialnich sluzbach
Absolventi kurzu - Pracovnik v socialnich sluzbach — musi ziskat dllezité
poznatky o vztazich, chovani a pristupech k uzivateldm socidlnich sluZzeb se zdravotnim
postizenim mentalnim i kombinovanym, vychazejici z jejich individualnich potreb, a to jak
ve formé pobytovych, tak ambulantnich nebo terénnich sluzeb. Osvoji si zaklady
pedagogiky, znalosti a praktické dovednosti nezbytné pro uspokojovani potieb uzivateld v
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oblasti pomoci pfi osobni hygiené€, stravovani, vyprazdnovani, spanku, odpocinku, Upravy
prostfedi a nacviku sebeobsluznych Ukon(, volného ¢asu, psychologie a psychopatologie.
Ziskaji védomosti z oblasti vychovy ke zdravi, ale i o metodach socialni prace, rovnéz tak
komplexni védomosti péce 0 uzivatele Y domacim prostredi.

Cilem kvalifikacniho kurzu - Pracovnik v socialnich sluzbach - je pripravit
Ucastniky v oblasti poskytovani pfimé obsluzné a zakladni vychovné nepedagogické péce.

Obsahova napln kurzu i rozsah musi byt v souladu se zakonem o socialnich
sluzbach ¢. 108/2006 Sb.

Absolventi na zakladé uspésné vykonané zkousky a kladného stanoviska z
odborné praxe obdrzi OSVEDCENI O KVALIFIKACI s akreditaci MPSV CR.

1. Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach se sklada z obecné a zvlastni
Casti.
2. Obecna &ast kurzu musi obsahovat tyto tematické okruhy:
a) Uvod do problematiky kvality v socidlnich sluzbéch, standardy kvality socidlnich
sluzeb
b) Zaklady komunikace, rozvoj komunikacnich dovednosti, asertivita, metody
alternativni komunikace
c) Uvod do psychologie, psychopatologie, somatologie
d) Zaklady ochrany zdravi
e) Etika vykonu cinnosti pracovnika v socidlnich sluzbach, lidska prava a dlstojnost
f) Zaklady prevence vzniku zavislosti osob na socialni sluzbé
g) Socialné pravni minimum
h) Metody socialni prace

3. 2Zvlastni ¢ast kurzu musi obsahovat tyto tematické okruhy:
a) Zaklady pée o nemocné, zaklady hygieny, Gvod do problematiky
psychosocialnich aspektd chronickych infekénich onemocnéni
b) zaklady pedagogiky volného ¢asu
c) Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany socialni sluzby
d) Zaklady vyuky péce o domacnost
e) Odborna praxe
f) Krizova intervence
g) Uvod do problematiky zdravotniho postizeni
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h) Zvladani jednani osoby, které je poskytovana socialni sluzba, jestlize toto
jednani ohrozuje jeji zdravi a zivot nebo zdravi a Zivot jinych fyzickych osob,
vCetné pravidel Setrné sebeobrany.

4. Minimalni rozsah kurzu je celkem 150 vyukovych hodin, pricemz zvlastni ¢ast kurzu
¢ini minimalné 40 vyukovych hodin.

5. Pocet vyukovych hodin jednotlivych tematickych okruhl zvlastni Casti kurzu se
stanovi s prihlédnutim k odbornému zaméreni Ucastnikl kurzu, jejich pracovnimu
zarazeni a druhu socialni sluzby, kterou poskytuiji.

Pracovnik v socidlnich sluzbach vykonava:

a) Primou obsluznou péci spocivajici v nacviku jednoduchych dennich cinnosti, pomoci
pfi osobni hygiené a oblékani, manipulaci s pfistroji, pomlckami, pradlem,
udrzovani Cistoty a osobni hygieny, podporu sobéstacnosti, posilovani Zzivotni
aktivizace, vytvareni zakladnich socialnich a spolecenskych kontaktl a uspokojovani
psychosocialnich potreb (nejnizsSi pozadované vzdélani je ukoncené zakladni
vzdélani nebo stredni vzdélani) a také

b) zakladni vychovnou nepedagogickou cinnost spocivajici v prohlubovani a
upevnovani zakladnich hygienickych a spoletenskych ndvykl, plsobeni na
vytvareni a rozvijeni pracovnich navykl, manudlni zrucnosti a pracovni aktivity,
provadéni volnocasovych aktivit zaméfenych na rozvijeni osobnosti, zajmd, znalosti
a tvofivych schopnosti formou vytvarné, hudebni a pohybové vychovy,
zabezpecovani zajmové a kulturni ¢innosti (nejnizsi pozadované vzdélani je stredni
vzdélani s vyucnim listem nebo stredni vzdélani s maturitni zkouskou) a také

c) sledovani potfeb klienta a vedeni individudlnich zaznaml o prlbéhu socialni sluzby
(tzv. klicovy pracovnik v socidlnich sluzbach). ReSeni zaleZitosti spojenych
s poskytovanou  sluzbou, pripadné  zprostfedkovani  kontaktu  klienta
s kompetentnim pracovnikem (nejnizSi pozadované vzdélani je stredni vzdélani
s vyucnim listem nebo stredni vzdélani s maturitni zkouskou).

Zadavatel si stanovuje pozadavek, aby 1 ze 4 planovanych kurzli byl ukoncen
nejpozdéji do 31. 5. 2017 s ohledem na nutnost ziskani certifikatu zaméstnanci, ktefi,
aby mohli nadale u zadavatele pracovat, musi mit tuto podminku bezpodminecné
spinénou.

Pozadavky na realizaci praxe, ktera je soucasti kurzu:

Udastnici kurzu absolvuji povinnou praxi v jiz transformovanych zafizenich,
pripadné zarizenich, ktera transformaci prochazeji, na Gzemni
Moravskoslezského kraje.
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Soucasti predmétu plInéni vefejné zakazky neni zajisténi nezbytnych nakladl na
obcerstveni a cestovné Ucastnikl vzdélavacich kurzd, v rdmci zajiSténi povinné praxe na
Uzemi Moravskoslezského kraje. Nepfimé naklady na cestovné a obcerstveni bude hradit
zadavatel (objednatel).

Skolici mistnost poskytne zadavatel (objednatel) uchazeci (dodavateli) zdarma.
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3. KVALIFIKACE UCHAZECO PRO I. A II. CAST

I. CAST VZ — VZDELAVANI A PODPORA V PROCESU TRANSFORMACE

K prokazani kvalifikace jednotlivych uchazecli o zadani verejné zakazky ,,Realizace
vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb" jsou uchazeci o
verejnou zakazku povinni spole¢né s nabidkou prokazat spinéni nize uvedené kvalifikace.
Uchaze¢ prokazuje splnéni kvalifikacnich predpokladl ve zjednoduSeném podlimitnim
fizeni v souladu s § 62 odst. 3 zakona, tj. v nabidce formou cestného prohlaseni a
pred podpisem smlouvy predloZenim originali nebo uUredné ovérenych kopii
dokladt prokazuijicich spinéni kvalifikace.

Zadavatel pozaduje prokazani spinéni kvalifikace v rozsahu:

§ 50 odst. 1, pism c) zakona

§ 53 odst. 1 zakona a § 68 zakona
§ 54 pism. a) a b) zakona

§

1.
2.
3.
4. § 56 odst. 2, pism a) a b) zakona

| POZADAVKY NA KVALIFIKACI A ZPOSOB PROKAZANI KVALIFIKACE V NABIDCE

Spinéni kvalifikacnich predpokladd uchaze¢ prokazuje ve zjednoduSeném podlimitnim
fizeni predlozenim Cestného prohlddeni, zjehoz obsahu bude zfejmé, Ze uchazed
kvalifikacni predpoklady pozadované zadavatelem spliiuje.

Kvalifikacni predpoklady pro pInéni verejné zakazky spini ten uchaze, ktery v nabidce
predlozi nize uvedené doklady, ¢imZ prohlasuje, ze je zpUsobily plnit predmét verejné
zakazky dle pozadavk{ zadavatele a to:

1. Ekonomicka a financni zpisobilost splnit vefejnou zakazku dle ust. § 50
odst. 1 pism. c) zakona - uchazeC predlozi Cestné prohlaseni o své
ekonomické a financni zpUsobilosti splnit vefejnou zakazku, podepsané osobou
opravnénou jednat jménem nebo za uchazeCe (Priloha ¢. 3, zadavaci
dokumentace).

2. Zakladni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 53 odst. 1, pism. a) az I)
zakona a § 68 zakona - uchazec predlozi Cestné prohlaseni, podepsané
osobou opravnénou jednat jménem nebo za uchazele, z jehoz obsahu bude
ziejmé, ze spliiuje kvalifikacni predpoklady pozadované zadavatelem (Priloha c. 3,
zadavaci dokumentace).
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3. Profesni kvalifikaéni predpoklady dle ust. § 54 pism. a) a b) zakona -
uchazeC predloZi Cestné prohlaseni, podepsané osobou opravnénou jednat
jménem nebo za uchazece, z jehoz obsahu bude zrejmé, ze spliuje kvalifikacni
predpoklady pozadované zadavatelem (PFiloha C. 3, zadavaci dokumentace).

4. Technické kvalifikacni predpoklady dle ust. § 56 odst.

e odst. 2 pism a) zakona - kvalifikaci spini uchazec, ktery predlozi Seznam
vyznamnych sluzeb poskytnutych uchazecem v poslednich 3 letech +
osvédceni nebo smlouvu ke kazdé uvedené zakazce/referencni
sluzbé.

Minimalni poZadovana iroven seznamu vyznamnych sluZeb je realizace:

e alespon 3 vyznamnych sluzeb poskytnutych uchazeCem v poslednich 3
letech s uvedenim informaci alespon v rozsahu Prilohy c. 4, zaddvacl
dokumentace.

Vyznamnou sluzbou se rozumi takova sluzba, jejiz financni
rozsah byl min. 500.000,-- K¢ bez DPH a jejimZz predmétem
plnéni byla realizace vzdélavacich aktivit v socialnich
sluzbach.

Pro vyznamné sluzby dale plati:

-z toho alespon 1 sluzba byla realizovana ve vztahu k transformaci socialnich
sluzeb

- aalespon 1 sluzba byla realizovana v celkové hodnoté min. 1,3 mil. K¢ bez DPH

e odst .2 pism b) a e) zakona — kvalifikaci spIni uchaze¢, ktery predlozi
Seznam technikt ¢i technickych utvard (realizacniho tymu) uchazece
a osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci téchto osob:

Pro prokazani splnéni tohoto kvalifikacniho predpokladu zadavatel urcuje
minimalni uroven pro realizacni tym dodavatele takto:

e uchazeC predlozi Seznam alespon 3 odbornych osob, které budou
odpovédné za poskytovani prislusnych odbornych sluzeb. Pro vSechny osoby
zadavatel pozaduje prokazat dosazené vysokoskolské vzdélani, odpovidajici
predmétu pInéni verejné zakazky, (tj. oboru socialni prace, pravo a pravni
véda, pedagogika, specialni pedagogika, vzdélavani dospélych a ekonomie).
Uchaze€ dale predloZi profesni Zivotopis vyse uvedenych osob.
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- Profesni zivotopis bude obsahovat tyto udaje:

e Jméno, pfijmeni a titul;
e Dosazené vzdélani
e Ridici/odborna role v realizacnim tymu;

e ZkuSenosti /praxe v oblasti bezprostfedné souvisejici s Ulohou v realizaénim
tymu v souladu s pozadavky na cleny realizacniho tymu;

 Udaj o poméru k uchazedi
o DalSi Udaje podstatné pro plnéni svérené role

Soudasti profesniho Zivotopisu bude rovnéz Cestné prohlaseni podepsané
odbornym pracovnikem o Uplnosti a pravdivosti udajli uvedenych v pfislusSném
profesnim zivotopise.

- Tyto odborné osoby budou splnovat pozadavek délky praxe v oblasti
poskytovani poradenskych a vzdélavacich sluzeb spojenych s oblasti socidlnich
sluzeb v délce minimalné 5 let u vedouciho realizacniho tymu a min. 3 roky
praxe u dalSich 2 ¢lenti tymu.

- odst .2 pism e) zakona — Odborna kvalifikace dodavatele

Kvalifikaci spini uchaze¢, ktery bude mit k datu podani nabidky, pro Klicovou
aktivitu A4 — Odborny rozvoj zaméstnanc(, akreditované kurzy.

- Pro prokazani splnéni tohoto kvalifikacniho predpokladu zadavatel urcuje
minimalni uroven pro dodavatele takto:

- - min. 3 jakékoliv kurzy z uvedeného seznamu v Klicove aktivitée A4

Uchazeé v nabidce prediozi podepsané Cestné prohlaseni, podepsané osobou
opravnénou jednat jménem nebo za uchazece, z jehoz obsahu bude ziejmé, ze spliuje
kvalifikacni predpoklady poZadované zadavatelem (Priloha ¢c. 3, zadavaci
dokumentace).

FORMA PROKAZANI KVALIFIKACE V NABIDCE

Veskeré informace a doklady o kvalifikaci uchazeC predloZi jako prostou Kkopii
podepsaného Cestného prohlaseni — Priloha €. 3, zaddvac/ dokumentace.
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PROKAZANI SPLNENI KVALIFIKACE SUBDODAVATELEM

Pokud neni uchazeC schopen prokazat splnéni urcité casti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle ust. § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v pIném rozsahu, je opravnén
spinéni kvalifikace v chybéjicich rozsahu prokazat prostrednictvim subdodavatele.
Dodavatel je v takovém pripadé povinen zadavateli predlozit:

a) Doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikacniho
predpokladu dle ust. § 53 odst. 1, pism. j) ZVZ a profesniho
kvalifikatniho predpokladu dle ust. § 54 pism. a) 2ZVZ
subdodavatelem

b) Smlouvu uzavirenou se subdodavatelem, zniz vyplyva
zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k plnéni
verejné zakazky dodavatelem &i k poskytnuti véci Ci prav, s nimiz
bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni verejné
zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal
spInéni kvalifikace podle ust. § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ.

NESPLNENI KVALIFIKACE

V pripadé, Ze uchazec ve své nabidce nedolozi, zadavatelem pozadované doklady, bude
z dalSiho vybérového fizeni vyloucen. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazeCi
vylouceni z vybérového fizeni.

Zadavatel si vyhrazuje pravo, vsouladu s § 76, odst. 6 zakona, uverejnit
»Rozhodnuti o vylouceni uchazece" na Profilu zadavatele.

ZPUSOB PROKAZANI KVALIFIKACE VYBRANEHO UCHAZECE PRED PODPISEM
SMLOUVY

Vybrany uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je v souladu s ust. § 62 odst. 3
zdkona povinen pred uzavienim smlouvy predloZit zadavateli doklady k prokazani
kvalifikace:

1. Ekonomicka a financni zplsobilost splnit vefejnou zakazku dle ust. § 50
odst. 1 pism. c) zakona - uchazec predlozi original Cestného prohlaseni o své
ekonomické a financni zpUsobilosti splnit verejnou zakazku, podepsané osobou
opravnénou jednat jménem nebo za uchazeCe (Priloha ¢. 3, zadavaci
dokumentace)
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2. Zakladni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 53 odst. 1, pism. a) az I)
zakona - uchazec predloZi originaly Ci Gredné ovérené kopie jednotlivych
dokladi (potvrzeni, estné prohlaseni)

3. Vramci prokazani kvalifikace dle § 68 zakona uchaze¢ predloZi original
Cestného prohlaseni podepsaného osobou opravnénou jednat jménem nebo za
uchazeCe, zjehoz obsahu bude zfejmé, ze splnuje kvalifikacni predpoklady
pozadované zadavatelem (PrFiloha c. 3, zadavaci dokumentace)

3. Profesni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 54 pism. a) a b) zakona -
uchazec predlozi:

e Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan nebo vypis z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan

e Doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisd
v rozsahu odpovidajicim predmétu verejné zakazky.

4. Technické kvalifikacni predpoklady dle ust. § 56 odst. 2 pism. a) a b)
zakona.

e Seznam vyznamnych sluzeb v poslednich 3 letech (original) -
uchazec predlozi Prilohu €. 4, zaddvaci dokumentace + osvédceni nebo
smlouvu ke kazdé uvedené zakazce

o Seznam alespon 3 odbornych osob + Zivotopisy + vysokoskolské
diplomy +Cestné prohlaseni (mozno vyuzit Prilohu ¢ 8, zadavaci
dokumentace)

FORMA PROKAZANI KVALIFIKACE VYBRANEHO UCHAZECE

Vitéznému uchazeCi bude zadavatelem zaslana pisemna vyzva k predloZeni dokladd.
Veskeré informace a doklady o kvalifikaci uchazec predlozi dle § 57 v originale nebo
uredné ovérené kopii, ne starsi 90 dnii a v souladu s § 52 odst. 1 zakona.

ZAKLADNI KVALIFIKACNI PREDPOKLADY DLE UST. § 53 ZVZ

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje Zplisob prokazani spinéni
dodavatel

ktery nebyl pravomocn& odsouzen pro trestny | VVPis z evidence Rejstriku trestd.

a) |Cin spachany ve prospéch organizované| je-ji dodavatel prévnickou osobou,
zloCinecké  skupiny, trestny Cin UCasti na| myus/ byt dolofen wypis z evidence
organizované zlocinecké skupin€, legalizace | ggjstiiku trestid jak ve vztahu k této
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CENTRUM PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM OSTRAVA
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje

dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

vynostl z trestné cinnosti, podilnictvi, pfrijeti
Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi,
podvodu, Uvérového podvodu, véetné pripadd,
kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Ucastenstvi
na takovém trestném d¢inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tento predpoklad splfovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele ¢i clenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad splfovat jak tato pravnicka osoba,
tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby;
podava-li nabidku ¢i Zadost o Ucast zahranicni
pravnicka osoba prostrednictvim své
organizacni slozky, musi predpoklad podle
tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydlisté;

pravnické osobé-dodavatelj, tak i ve
vztahu ke vsem statutarmim organim
nebo vsem clendm  statutarniho
organu takové pravnické osoby-
dodavatele; je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i clenem statutarniho
organu dodavatele pravnickd osoba,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstriku trestd jak ve vztahu k této

pravnické — osobé, tak | ke
statutarnimu organu nebo
ke kazdému  dlenu  statutdarniho

organu této pravnické osoby.

b)

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
Cin, jehoz skutkovd podstata souvisi s
predmétem  podnikani dodavatele podle
zvlastnich pravnich predpisG nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tuto podminku splfiovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele ¢i clenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad splfovat jak tato pravnicka osoba,
tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby;

Vypis z evidence Rejstriku trestii.

Je-li dodavatel pravnickou osobou,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstiiku trestd jak ve vztahu k této
pravnické osobé-dodavatelj, tak i ve
vztahu ke vsem statutarnim organdm
nebo vsem Cclendm  statutarniho
organu takové pravnické osoby-
dodavatele; je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i clenem statutarniho
organu dodavatele pravnickd osoba,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstriku trestd jak ve vztahu k této
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v ramci projektu Operacniho programu Zaméstnanost ,, Realizace transformacniho procesu organizace Ctyrlistek”

CENTRUM PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM OSTRAVA
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje
dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

podava-li nabidku ¢ Zadost o Ucast zahranicni
pravnicka osoba prostfednictvim své
organizacni slozky, musi predpoklad podle
tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k tzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydlisté;

pravnické — osobé, tak | ke
statutarnimu organu nebo
ke kazdému  clenu  statutarniho
organu této pravnické osoby.

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou

Prohlaseni dodavatele, z nehoz

C) |podstatu jednani nekalé soutéZze formou |jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu; | kvalifikacniho preapokiadu.
vi¢i jehoZ majetku neprobiha nebo v
poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Upadku
nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze | Prohlaseni dodavatele, z nchoz

d) |majetek nepostatuje k Uhradé nakladl | jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
insolvencniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen | kvalifikacniho predpokiadu.
proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici) nebo
zavedena nucena sprava podle zvlastnich
pravnich predpist;

Prohlaseni dodavatele, z nehoZ

e) |ktery neni v likvidaci; jednoznacné vyplyva spineni’ tohoto

kvalifikacniho preapokiadu.
Potvrzeni prislusného financniho
ktery nema v evidenci dani zachyceny danové tradu.

f nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak V| prop/dseni dodavatele ve vztahu
zemi S|’d|a, mI'Sta pOankénI' é| bYd“été ke Spot,'febn/' danl; z nevhozv
dodavatele; Jjednoznacné vyplyva spinéni tohoto

kvalifikacniho predpokiadu.
ktery nema nedoplatek na pojistném a na|Prohlaseni dodavatele, z néhoz
) pendle na verejné zdravotni pojisténi, a to jak v | jednoznacne vyplyva spineni tohoto

97 | Ceské republice, tak v zemi sidla, mista | kvalifikacniho predpokiladu ve vztahu
podnikani ¢i bydlisté dodavatele; ke vsem zdravotnim pojistovnam.

h) |ktery nemé& nedoplatek na pojistném a na| Potvrzeni pfislusného pracovisté
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CENTRUM PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM OSTRAVA
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje

Zplsob prokazani splnéni

dodavatel
pendle na socialni zabezpedeni a prispévku na | Ceské spravy socidlniho
statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské | zabezpeceni, DFp. uradu

republice, tak v zemi sidla, mista podnikani Ci
bydlisté dodavatele;

dle pravniho radu zemé sidla, mista
podnikani ¢i bydlisté dodavatele.

ktery neni veden v rejstfiku osob se zdkazem

Prohlaseni dodavatele, z nehoZ

) v (o jednoznacné vyplyva spinéni tohoto
plnent verejnych zakazek; kvalifikacniho predpokiadu.
kterému nebyla v poslednich 3 letech
pravomocné ulozena pokuta za umoznéni . oo
() |Wkonu nelegéini prace podie  zviadtniho Prohlaseni dodavatele, z nefoz
) préavniho predpisu (ust. § 5 pism. e) bod 3 jednoznacne vyplyva spineni tohoto
zakona ¢ 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, | Kvélifikacnifo predpokiadu.
ve znéni pozdéjsSich predpis().
vi¢i némuz nebyla v poslednich 3 letech
zavedena dotasnd sprava nebo v poslednich 3| Prohlaseni dodavatele, z néhoz
) |letech uplatnéno opatieni k fedeni krize podie |J€dnoznacné vyplyva  spinéni
z4kona upravujiciho ozdravné postupy a Fegeni | fohoto kvalifikacniho
krize na finanénim trhu. predpokladu.

PROFESNI KVALIFIKACNI PREDPOKLADY DLE UST. § 54 ZVZ

Profesni kvalifikacni predpoklady spliuje

dodavatel, ktery predlozi

Zpitsob prokazani splnéni

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném

Wpis z obchodniho rejstriku, pokud je
v ném dodavatel zapsan, ¢i vypis z

a) |dodavatel zapsan, Ci vypis z jiné obdobné| .. ', .. .
) . psan, ¢ Wp Jine Jiné obdobné evidence, pokud je v ni
evidence, pokud je v ni dodavatel zapsan; ,
dodavatel zapsan
. v, L, ve o | DOKI ravnéni  k podnikani
doklad o opravneni k podnikani podle zvlastnich 0, ?dy ° .. opravne . P OC./ v,a
- v ..o ... | (VWDIs ze Zivnostenskeho rejstriku)
b) |pravnich predpisu v rozsahu odpovidajicim L s . v
v v v . . pokryvajici v pinem rozsahu predmet
predmetu verejne zakazky; . v ;
teto verejné zakazky,
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II. CAST VZ — KVALIFIKACNI KURZ PRO PRACOVNIKY V SOCIALNiCH
SLUZBACH

K prokazani kvalifikace jednotlivych uchazec¢l o zadani verejné zakazky ,Kvalifikacni

kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach™ jsou uchazeci o verejnou zakazku povinni

spolecné s nabidkou prokazat splnéni nize uvedené kvalifikace.

UchazeC prokazuje splnéni kvalifikacnich predpokladl ve zjednoduSeném podlimitnim

fizeni v souladu s § 62 odst. 3 zakona, tj. v nabidce formou cestného prohlaseni a

pred podpisem smlouvy predloZenim original nebo Uredné ovérenych kopii

dokladt prokazuijicich spinéni kvalifikace.

Zadavatel pozaduje prokazani splnéni kvalifikace v rozsahu:

5. § 50 odst. 1, pism c) zakona

6. § 53 odst. 1 zakona a § 68 zakona
7. § 54 pism. a) a b) zakona

8. § 56 odst. 2, pism a) a b) zakona

| POZADAVKY NA KVALIFIKACI A ZPOSOB PROKAZANI KVALIFIKACE V NABIDCE |

1. Ekonomicka a financni zplsobilost splnit vefejnou zakazku dle ust. § 50
odst. 1 pism. c) zakona - uchazeC predloZi Cestné prohlaseni o své
ekonomické a financni zplsobilosti splnit vefejnou zakazku, podepsané osobou
opravnénou jednat jménem nebo za uchazeCe (Priloha c. 3, zadavaci
dokumentace).

2. Zakladni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 53 odst. 1 a § 68 zakona -
uchaze¢ predlozi Cestné prohlaseni, podepsané osobou opravnénou jednat
jménem nebo za uchazele, z jehoZ obsahu bude zrejmé, Ze spliiuje kvalifikaCni
predpoklady pozadované zadavatelem (PFiloha ¢. 3, zadavaci dokumentace).

3. Profesni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 54 pism. a) a b) zakona -
uchaze¢ predlozi Cestné prohlaseni, podepsané osobou opravnénou jednat
jménem nebo za uchazele, z jehoz obsahu bude ziejmé, Ze spliiuje kvalifikacni
predpoklady pozadované zadavatelem (PFiloha c. 3, zadavaci dokumentace).

4. Technické kvalifikacni predpoklady dle ust. § 56 odst.

e odst. 2 pism a) zakona — kvalifikaci spIni uchazec, ktery predlozi Seznam
vyznamnych sluzeb poskytnutych uchazecem v poslednich 3 letech +
osvédceni nebo smlouvu ke kazdé uvedené zakazce/referencni
sluzbé.
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Minimalni poZadovana uroven seznamu vyznamnych sluZeb je realizace:

alespon 3 vyznamnych sluzeb poskytnutych uchaze¢em v poslednich 3
letech s uvedenim informaci alespon v rozsahu Prilohy c¢. 4, zadavaci
dokumentace.

Vyznamnou sluzbou se rozumi takova sluzba, jejiz financni
rozsah byl min. 200.000,-- KC bez DPH a jejimz predmétem
plnéni byla realizace vzdélavacich aktivit v socialnich
sluzbach.

Pro vyznamné sluzby dale plati:

z toho alespon 1 sluzba byla realizovana ve vztahu k predmétu pInéni, tj.
realizace kurzu pracovnikti v socialnich sluzbach

odst .2 pism b) zakona - kvalifikaci splni uchazec, ktery predlozi Seznam
techniki ¢i technickych atvart uchazece.

Pro prokazani spinéni tohoto kvalifikacniho predpokladu zadavatel urcuje
minimalni aurovern takto:

uchaze¢ predlozi Seznam alespon 2 odbornych osob, které budou odpovédné
za poskytovani prislusnych odbornych sluzeb. Pro vSechny osoby zadavatel
pozaduje prokazat dosazené vysokoskolské vzdélani, odpovidajici predmétu
plnéni verejné zakazky, (tj. oboru pedagogika, specidlni pedagogika, socialné
pravni, vzdélavani). UchazeC dale predlozi profesni Zivotopis vySe uvedenych
osob, ze kterého bude vyplyvat, ze kazda z téchto osob ma prokazatelnou
praxi v oblasti Uzce souvisejici s predmétem plnéni verejné zakazky
(organizace kurzu pro pracovniky v socidlnich sluzbach, poradenstvi v socialnich
sluzbach)

Profesni Zivotopis bude obsahovat tyto udaje:

Jméno, prijmeni a titul;
Dosazené vzdélani
Ridici/odborna role v realizaénim tymu;

ZkuSenosti /praxe v oblasti bezprostiedné souvisejici s Ulohou v realizaénim
tymu v souladu s pozadavky na cleny realizacniho tymu;

Udaj o poméru k uchazeci
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e DalSi Udaje podstatné pro plnéni svérené role

Soucasti profesniho Zivotopisu bude rovnéz Cestné prohlaseni podepsané
odbornym pracovnikem o Uplnosti a pravdivosti Udajl uvedenych v pfislusném
profesnim Zivotopise.

- Tyto odborné osoby budou spliovat pozadavek délky praxe v oblasti
poskytovani poradenskych a vzdélavacich sluzeb spojenych s oblasti socidlnich
sluzeb v délce minimalné 3 let u vedouciho vzdélavaciho tymu a min. 2 roky
praxe u druhého z tymu.

Uchazeé v nabidce predlo?i Cestné prohlaseni, podepsané osobou opravnénou
jednat jménem nebo za uchazele, z jehoz obsahu bude ziejmé, ze splnuje kvalifikacni
predpoklady pozadované zadavatelem (PFiloha c. 3, zadavaci dokumentace).

FORMA PROKAZANI KVALIFIKACE V NABIDCE

Veskeré informace a doklady o kvalifikaci uchazeC predloZi v prostou kopii podepsaného
Cestného prohlaseni — Priloha €. 3, zaddvac/ dokumentace.

PROKAZANI SPLNENI KVALIFIKACE SUBDODAVATELEM

Pokud neni uchazeC¢ schopen prokazat splnéni urcité casti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle ust. § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v plném rozsahu, je opravnén
spinéni kvalifikace v chybéjicich rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele.
Dodavatel je v takovém pripadé povinen zadavateli predloZit:

a)

b)

35

Doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikacniho
predpokladu dle ust. § 53 odst. 1, pism. j) ZVZ a profesniho
kvalifikatniho predpokladu dle ust. § 54 pism. a) 2ZVZ
subdodavatelem

Smlouvu uzavienou se subdodavatelem, zniz vyplyva
zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni uréeného k pinéni
verejné zakazky dodavatelem &i k poskytnuti véci Ci prav, s nimiz
bude dodavatel opravnén disponovat v ramci plnéni verejné
zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal
spInéni kvalifikace podle ust. § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ.
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NESPLNENI KVALIFIKACE

V pripadé, Ze uchazec ve své nabidce nedolozi, zadavatelem pozadované doklady, bude
z dalsiho vybérového fizeni vyloucen. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami uchazedi
vylouceni z vybérového fizeni.

Zadavatel si vyhrazuje pravo, vsouladu s § 76, odst. 6 zakona, uverejnit
»Rozhodnuti o vylouceni uchazece" na Profilu zadavatele.

ZPUSOB PROKAZANI KVALIFIKACE VYBRANEHO UCHAZECE PRED UZAVRENIM
SMLOUVY

Vybrany uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je v souladu s ust. § 62 odst. 3
zakona povinen pred uzavienim smlouvy predlozit zadavateli doklady k prokazani
kvalifikace:

36

. Ekonomicka a financni zplsobilost splnit vefejnou zakazku dle ust. § 50

odst. 1 pism. c) zakona - uchazet predlozi original Cestného prohlaseni o své
ekonomické a financni zpUsobilosti splnit vefejnou zakazku, podepsané osobou
opravnénou jednat jménem nebo za uchazeCe (Priloha c¢. 3, zadavaci
dokumentace)

. Zakladni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 53 odst. 1, pism. a) az |)

zakona - uchazeC predloZi originaly Ci uredné ovérené kopie jednotlivych
dokladi (potvrzeni, cestné prohlaseni)

. V ramci prokazani kvalifikace dle § 68 zakona uchazec predlozi original

Cestného prohlaseni podepsaného osobou opravnénou jednat jménem nebo za
uchazeCe, zjehoz obsahu bude zrejmé, Zze splfuje kvalifikacni predpoklady
pozadované zadavatelem (PFiloha ¢. 3, zadavaci dokumentace)

. Profesni kvalifikacni predpoklady dle ust. § 54 pism. a) a b) zakona —

uchazec predlozi:

e Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan nebo vypis z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan

e Doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisd
v rozsahu odpovidajicim predmétu verejné zakazky.

. Technické kvalifikacni predpoklady dle ust. § 56 odst. 2 pism. a) a b)

zakona.
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e Seznam vyznamnych sluzeb v poslednich 3 letech — uchazeC predlozi
Prilohu C€. 4, zaddvaci dokumentace + osvédceni nebo smlouvu ke
kazdé uvedené zakazce

o Seznam alespon 2 odbornych osob + Zivotopisy + vysokoskolské
diplomy +Cestné prohlaseni (mozno vyuzit Prilohu ¢ 8, zadavaci
dokumentace)

FORMA PROKAZANI KVALIFIKACE VYBRANEHO UCHAZECE

Vitéznému uchazedi bude zadavatelem zaslana pisemna vyzva k predlozeni dokladd.
Veskeré informace a doklady o kvalifikaci uchazec predlozi dle § 57 v originale nebo

uredné ovérené kopii, ne starsi 90 dnii a v souladu s § 52 odst. 1 zakona.

ZAKLADNI KVALIFIKACNI PREDPOKLADY DLE UST. § 53 ZVZ

Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje

dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in spachany ve prospéch organizované
zloCinecké skupiny, trestny cin Gcasti na
organizované zloCinecké skuping, legalizace
vynosll z trestné cinnosti, podilnictvi, pfijeti
Uplatku, podplaceni, nepfimého Uplatkarstvi,
podvodu, Uvérového podvodu, véetné pripadd,
kdy jde o pripravu nebo pokus nebo ucastenstvi
na takovém trestném d¢inu, nebo doSlo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tento predpoklad splfovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele ¢i clenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba,
tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby;
podava-li nabidku ¢ Zadost o Ucast zahranicni
pravnicka osoba prostfednictvim své

Vypis z evidence Rejstriku tresti.

Je-li dodavatel pravnickou osobou,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstiiku trestd jak ve vztahu k této
pravnické osobé-dodavatelj, tak i ve
vztahu ke vsem statutarnim organdm
nebo vsem clendm  statutarniho
organu takové pravnické osoby-
dodavatele; je-li statutarnim organem
dodavatele ci clenem statutdrniho
organu dodavatele prévnickd osoba,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstiiku trestd jak ve vztahu k této
pravnické — osobé, tak | ke
statutarnimu organu nebo
ke kazdému  clenu  statutarniho
organu této pravnické osoby.
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Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje

dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

organizacni slozky, musi predpoklad podle
tohoto pismene spliiovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydlisté;

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s
predmétem  podnikani dodavatele podle
zvlastnich pravnich predpisd nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového
trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi
tuto podminku splhovat jak tato pravnicka
osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele ¢ clenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento

Vypis z evidence Rejstriku tresti.

Je-li dodavatel pravnickou osobou,
musi byt doloZen vypis z evidence
Rejstriku trestd jak ve vztahu k této
pravnické osobé-dodavatelj, tak i ve
vztahu ke vsem statutarnim organdm
nebo vsem clendm  statutarniho
organu takové pravnické osoby-

b) |pfedpoklad spliovat jak tato pravnicka osoba, | gogavatele; je-Ii statutdrmim orgénem
tak jeji statutarni organ nebo kazdy Clen| godavatele & denem  statutirniho
statutarniho organu této pravnické 0soby; | orgdnu dodavatele pravnickd osoba,
podava-li nabidku &i Zadost o ucast zahraniCni| musi pyt doloZen vypis z evidence
pravnicka  osoba  prostfednictvim  sVé&| rejstiku trestid jak ve vztahu k této
organizacni slozky, musi predpoklad podle| prdvnické  osobs  tak i ke
tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych 0sob | statutdrmimu organu nebo
rovnéz vedouci této organizaCni slozky; tento| ke kaZdému  denu  statutdrmibo
zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel | orggny této pravnické osoby.
splfovat jak ve vztahu k Uzemi Ceské republiky,
tak k zemi svého sidla, mista podnikani Ci
bydlisté;
ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou | Prohlaseni dodavatele, =z néhoz

C) |podstatu jednani nekalé soutéze formou |jednoznacne vyplyva spinéni tohoto
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu; | kvalifikacniho predpokiadu.
vi¢i  jehoZz majetku neprobihd nebo v Prohliseni dodavatele, z ného?

d) poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni Jednoznacné vyplyvé spinéni tohoto
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o Gpadku | 4, e - <2 predpokladu.
nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, ze
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Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje

dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

majetek nepostacuje k Uhradé nakladl
insolvencniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen
proto, ze majetek byl zcela nepostacuijici) nebo
zavedena nucenda sprava podle zvlastnich
pravnich predpist;

Prohlaseni dodavatele, z nehoZ

e) |ktery neni v likvidaci; jednoznacné vyplyva spineni’ tohoto

kvalifikacniho preapokiadu.
Potvrzeni prislusneho financniho
ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové | dradu.

H nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak V| propidsen/ dodavatele ve vztahu
zemi sidla, mista podnikani ¢ bydliSte| ke spotrepni dani, 7 néhos
dodavatele; Jjednoznacné vyplyva spinéni tohoto

kvalifikacniho preapokiadu.
ktery nema nedoplatek na pojistném a na|Prohlaseni dodavatele, :z néhoz
penale na verejné zdravotni pojisténi, a to jak v | jednoznacné vyplyva spinéni tohoto

9) Ceské republice, tak v zemi sidla, mista | kvalifikacniho predpokiadu ve vztahu
podnikani ¢i bydlisté dodavatele; ke vsem zdravotnim pojistovnam.

Potvrzeni prislusného pracovisté
ktery nema nedoplatek na pojistném a na Ceské sprévy socidlniho
penale na socialni zabezpeceni a pFl’spévlsu 3| zapezpecen, pip. Uiadu

h) |statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské| 4. prévniho Edu zemé sidla, mista
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i podnikani & bydlists dodavatele.
bydlisté dodavatele;

. , o , Prohlaseni dodavatele, z nehoZ

. ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem| . v v . . v .

j) plnéni vefejnych zakazek: jednoznacne vyplyva spinéeni tohoto

! kvalifikacniho predpokiadu.
kterému nebyla v poslednich 3 letech
pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni L o

o vykonu nelegélni prace podle zviastniho | Prohlaseni dodavatele, - z nehoz
pravniho predpisu (ust. § 5 pism. e) bod 3 ]ednoznavcrze V}Cp/y va spineni tohoto
zékona & 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, | Kva@ifikacnifio predpokiadu.
ve znéni pozdéjsich predpis().

) vi¢i némuz nebyla v poslednich 3 letech Prohlideni dodavatele. z ndhos
zavedena docasna sprava nebo v poslednich 3 7

39 % % Evropska unie

* *

*
* 5 *

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




CTYRLISTEK @

v ramci projektu Operacniho programu Zaméstnanost ,, Realizace transformacniho procesu organizace Ctyrlistek”

CENTRUM PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM OSTRAVA
PRISPEVKOVA ORGANIZACE
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Zakladni kvalifikacni predpoklady spliuje
dodavatel

Zplsob prokazani splnéni

letech uplatnéno opatieni k feseni krize podle
zdkona upravuijiciho ozdravné postupy a feSeni
krize na finan¢nim trhu.

jednoznacné vyplyva splnéni|
tohoto kvalifikacniho
predpokladu.

PROFESNI KVALIFIKACNI PREDPOKLADY DLE UST. § 54 ZVZ

Profesni kvalifikacni predpoklady spliuje
dodavatel, ktery predlozi

Zptsob prokazani splnéni

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném

Wpis z obchodniho rejstriku, pokud je
v ném dodavatel zapsan, &i vypis z

a) |dodavatel zapsan, &i vypis z jiné obdobné| .. .. .
) . psan, d vyp Jyne Jiné obdobné evidence, pokud je v ni
evidence, pokud je v ni dodavatel zapsan; ,
dodavatel zapsan
doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich Do{(/c?'dy ° .. %P ravnen/, kp oqn/fan/
_ v . o . | (VVDIS Zze Zivnostenskeho rejstriku)
b) |pravnich predpisu v rozsahu odpovidajicim L s . v
Y v . . pokryvajici v plném rozsahu predmet
predmetu verejné zakazky; . v . .
teto verejne zakazky,
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Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb”

v ramci projektu Operacniho programu Zaméstnanost ,, Realizace transformacniho procesu organizace Ctyrlistek”

4. PODMINKY A POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY PRO I. A
II. CAST VZ

Nabidka bude predlozena v jednom origindle a v 1 kopii, v pisesmné formé, v ceském
jazyce. Doporucujeme, aby uchazec pouzil poradi dokumentd specifikované v nasleduijicich
bodech tohoto ¢lanku zadavaci dokumentace.

OBSAH NABIDKY:
Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim Cisel stranek u jednotlivych oddild (kapitol).

1.
2.

41

Identifikace uchazece (Priloha ¢. 1). (Pro I. a II. ast VZ)

Smlouva o poskytovani sluzeb, kterad je zpracovana v souladu s pozadavky na
obsah smlouvy ze strany zadavatele (Priloha c. 2, zadavaci dokumentace). Tato
smlouva musi byt podepsana osobou opravnénou podepisovat a to
stanovenym zplisobem. Opravnéni k podpisu vcetné jeho zplsobu dokladaji
uchazedi prislusSnym opravnénim (napr. vypis z obchodniho rejstfiku, plna moc,
smlouva o sdruzeni). (Pro I. a II. ast VZ)

PoZzadované doklady k prokazani kvalifikacnich predpokladdi k piInéni
predmétu verejné zakazky:

Cestné prohlaseni o splnéni kvalifikanich predpoklad@ dle § 62 odst. 3 a splnéni
pozadavk{ k podani nabidly dle § 68 odst. 3 Zakona ¢. 137/2006 Sb., o verejnych
zakdazkach, ve znéni pozdéjsich predpisti (Priloha ¢. 3, zadivaci dokumentace).
(Pro I. a II. cast VZ)

Cestné prohlaseni o sezndmeni se se zaddvaci dokumentaci (Priloha & 5,
zadavacl dokumentace), (pro I. a II. cast V.2)

. Seznam subdodavateld nebo cestné prohlaseni (Priloha ¢. 7, zadavaci

dokumentace (pro I. a II. cast V2)

Podklady k nabidkové cené

Kryci list nabidky — celkova nabidkova cena (Priloha ¢. 6, zadavaci
dokumentace). (pro I. a II. cast V2)

Potvrzeni z Ufadu prace (§101 zakona, uchazedi zaméstndvaijici vice nez 25
zaméstnancl, z nichz je vice nez 50% zaméstnancl osobami se zdravotnim
postizenim (je-li uchazeCem uplatfiovan 15% bonus hodnoceni nabidkové ceny).
(I. a II. ¢ast VZ)

. Ostatni - napf. doklady prokazuijici spInéni kvalifikacnich doklad® subdodavatelem

aj.

Soucasti nabidek bude CD-R medium, které bude obsahovat nabidku
v elektronické podobé (napr. format ,jpeg", apod.) a Smlouvu o poskytovani sluzeb
ve formatu .doc;, .docx.
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9. V piipadé rozpor{ jsou zavazné texty a tabulky v listinné podobé.

POZADAVKY NA OBSAH SMLOUVY

Pozadavky na obsah smlouvy jsou uvedeny v PFiloze ¢. 2, zadivaci dokumentace —
Smlouva o poskytovani sluzeb

|PODMINKY ZMENY NABIDKOVE CENY |

Zadavatel nepripousti prekroCeni nabidkové ceny. Cenova nabidka bude stanovena jako
cena nejvyse pripustna a konecna.

Predpokladana hodnota verejné zakazky predstavuje souCasné nejvySe pripustnou vysi
nabidkové ceny; nerespektovani tohoto pozadavku ze strany uchazece bude povazovano
za nesplnéni zadavacich podminek.

VARIANTNI RESENI
Zadavatel nepfripousti variantni feseni.

| ZPOSOB ZiSKANI DODATECNYCH INFORMACI

Pripadné pripominky a pozadavky na vyjasnéni ziskané zadavaci dokumentace zasle
uchaze¢ na emailovou adresu: obchodnireferent@ctyrlistekostrava.cz; nebo pisemné na
adresu organizace, a to nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred uplynutim Ihdty pro podani
nabidek.

Odpovédi na dodatecné informace budou zadavatelem pisemné (e-mailem) zaslany vsem,
zadavateli znamym uchaze¢dm do 3 pracovnich dnl a zvefejnény na portalu
Evropského socialniho fondu Ceské republiky- www.esfcr.cz, Profilu zadavatele
https://vz-ctyrlistek.ostrava.cz a na webu zadavatele -
http://www.ctyrlistekostrava.cz

|LHOTA PRO PODANI NABIDKY |

Pisemnou nabidku, zabalenou v jedné uzaviené obalce s uvedenim zpatecni adresy
zpracovatele nabidky (v levém hornim rohu), opatfené na uzavieni obalky razitky,
pripadné podpisem uchazece a dale oznacené
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Pro I. &ast — VZDELANI A PODPORA V PROCESU TRANSFORMACE

VEREINA ZAKAZKA
“Realizace vzdélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb"
I. &astVZ — VZDELANI A PODPORA V PROCESU
TRANSFORMACE

NEOTVIRAT

Pro II. &ast — KVALIFIKACNI KURZ PRO PRACOVNIKY SOCIALNICH SLUZEB

VEREINA ZAKAZKA
“Realizace vzdeélavacich aktivit v oblasti transformace socialnich sluzeb"

IL. East VZ — KVALIFIKACNI KURZ PRO PRACOVNIKY SOCIALNICH SLUZEB
NEOTVIRAT

je mozno dorucit postou na nize uvedenou adresu:

CtyFlistek — centrum pro osoby se zdravotnim postiZenim Ostrava
prispévkova organizace

Hladnovska 751/119

712 00 Ostrava — Muglinov

nebo osobné na vySe uvedenou adresu, na sekretariat feditele organizace, 1. poschodi,
&islo dvefi 219, p. Satanova, telefon 596 223 201:

= Pondéli — patek v dobé od 7:30 do 14:00 hod.,
Nejpozdéji vsak v utery 18. 10. 2016 do 09:00 hod. stfedoevropského casu. (konec
IhGty pro doruceni nabidek).

LHOTA, PO KTEROU JSOU UCHAZECI VAZANI SVYMI NABIDKAMI

Zadavaci Ihdta je stanovena na 90 (devadesat) kalendainich dnd. Pocinad bézet
okamzikem skonceni Ihity pro podani nabidek.

OTEVIRANI OBALEK

Otevirani obalek se uskutecni v utery 18. 10. 2016, v 09:00 hod., v sidle
zadavatele, tj. Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava,
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prispévkova organizace, Hladnovska 751/119, 712 00 Ostrava-Muglinov, zasedaci mistnost
Spravy organizace €. dveri 202 a 213.

Osoby, které jsou opravnény byt pritomné pri otevirani obalek s nabidkami:

Clenové a nahradnici hodnotici komise, osoby povéfené zadavatelem, zastupce
poskytovatele dotace, uchaze¢ nebo od kazdého uchazece max. jeden zastupce, a to na
zakladé pisemné pIné moci. Svou Ucast vSichni pritomni uchazedi ¢i jejich zastupci, pri
otevirani obalek, stvrdi podpisem v listiné pritomnych uchazecq.

OZNAMENI O VYLOUCENI UCHAZECE A OZNAMENI VYBERU NEJVHODNEJSI
NABIDKY

Zadavatel si vyhrazuje pravo v souladu s § 76, odst. 6 a § 81, odst. 4, ZVZ uverejnit
Oznameni o vylouceni uchazece a Oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky na
Profilu zadavatele: https://vz-ctyrlistek.ostrava.cz
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5. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY PRO I.
A II. CAST VZ

Celkova nabidkova cena bude uvedena na Krycim listu nabidky - (Priloha C. 6,
zadavaci dokumentace).

Nabidkova cena musi zahrnovat veskeré naklady spojené s realizaci predmétu plnéni
verejné zakazky a musi byt souctem poloZek na Krycim listu. Ceny budou uvedeny v Ceské
méne, cena bez DPH.

PLATEBNI PODMINKY

Podrobnosti platebnich podminek ze strany zadavatele jsou uvedeny ve Smlouve o
poskytovani sluzeb (PFifoha ¢. 2, zaddvaci dokumentace).
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6. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Hodnotici kritérium:

A 44

uchazece se bude hodnotit dle nasleduijiciho kritéria s ohledem na jeho vahu.

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise vahové ohodnoceni v procentech.

KRITERIUM Vaha kritéria v %

Nabidkova cena bez DPH 100

Nabidkova cena bez DPH — vaha 100 %. Hodnocena bude celkova nabidkova
cena za kompletni realizaci predmétu verejné zakazky celkem, v K¢ bez DPH.

V pripadé rozporu mezi cenou na Krycim listé nabidky a cenou uvedenou ve Smlouvé o
poskytovani sluzeb (Pfiloha ¢. 2, zadavaci dokumentace) bude hodnocena cena
uvedena ve Smlouvé o poskytovani sluzeb.

Poda-li nabidku neplatce DPH, bude nabidka posouzena v souladu s § 79,
odst. 2 zakona, tj. hodnocena bude cena s dani z pridané hodnoty.

Poda-li nabidku uchaze¢ zaméstnavajici vice nez 25 zaméstnanci, z nichz je

vice nez 50% zaméstnanci osobami se zdravotnim postizenim, bude
nabidka posuzovana v souladu s § 101, odst. 4 zakona.

Hodnoceni dle kritéria

V ramci toho kritéria bude hodnocena cena odpovidajici celkové nabidkové cené za
vSechny pozadované dodavky.

Hodnocena nabidka ziska bodovou hodnotu, kterd vznikne nasobkem 100 a poméru
hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce. Nejvhodnéjsi nabidkou bude

“VWV/

Kryciho listu nabidky — Priloha €. 6), této nabidce bude pfifazena bodova hodnota 100.

hodnota nejvyhodnéjsi nabidky
Pocet bodi kritéria = -------------------- - * 100 (vaha kritéria v %)
hodnota hodnocené nabidky

Pocet dosazenych bodd bude vynasoben vahou kritéria.
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7. DALSI PODMINKY A POZADAVKY ZADAVATELE

VSechny otazky reSené problematiky by mély byt zodpovézeny jasné a vystizné, a tam,
kde je tak uvedeno, by nabidka méla byt predlozena ve formatu stanoveném v zadavacim
dokumentu.Uchaze¢ je vyhradné odpovédny za své vlastni naklady pri pripravé nabidky.
Zadavatel neodpovida a nebude reflektovat na jakékoliv naroky, at’ uz jde o naklady a
Skody vzniklé dodavateli pri pripravé nabidky, ztraty oCekavaného zisku v souvislosti s
timto vybérovym fizenim, nebo v jakékoli jiné zaleZitosti.

Zadavatel vyslovné upozoriiuje dodavatele, Ze vybrany uchazec je dle ust. § 2E) zakona ¢.
320/2001 Sb. o financni kontrole, osobou povinnou spoluplisobit pfi vykonu financni
kontroly.

Doplnujici informace:

V souladu s Metodickym pokynem pro oblast zadavani zakazek pro programove
obdobi 2014 — 2020, verze 3, Cervenec 2014 a Obecnou Casti pravidel pro zadatele a
prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost, Cislo vydani 4 s datem
ucinnosti od 1. 6. 2016. je prijemce dotace povinen predlozit dokumentaci verejné
zakazky ke kontrole poskytovateli dotace a do okamziku ukonceni kontroly
dokumentace nesmi prijemce dotace s vybranym uchazeCem uzavfit smlouvu. Na
zakladé této skuteCnosti si zadavatel vyhrazuje pravo podepsat smlouvu s vybranym
uchazecem s Casovou prodlevou, a to po fadném ukonceni kontroly.

Zadavatel si vyhrazuje pravo, v souladu se zakonem:

a) odmitnout predlozené nabidky

b) zménit podminky zadavaciho Fizeni
¢) zrusit zadavaci fizeni

d) smlouvu neuzavrit
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8. PRILOHY K ZADAVACI DOKUMENTACI

PRO I. CAST VZ — VZDELAVANI A PODPORA V PROCESU TRANSFORMACE

Priloha ¢. 1 Identifikacni Udaje uchazece

Priloha ¢. 2 Smlouva o poskytovani sluzeb

Priloha €. 3 Cestné prohlaseni o splnéni kvalifikacnich pozadavk{
Priloha €. 4 Seznam vyznamnych referencnich zakazek

Priloha ¢. 5 Cestné prohlaseni o seznameni se se ZD

Priloha €. 6 Kryci list nabidky

Pfiloha ¢. 7 Seznam subdodavatelll

Priloha ¢. 8 Zivotopis

PRO II. CAST VZ — KVALIFIKACNI KURZ PRO PRACOVNIKY SOCIALNICH

SLUZEB
Priloha ¢. 1 Identifikacni daje uchazece
Priloha ¢. 2 Smlouva o poskytovani sluzeb
Priloha €. 3 Cestné prohlaseni o splnéni kvalifikacnich pozadavk{
Priloha €. 4 Seznam vyznamnych referencnich zakazek
Priloha €. 5 Cestné prohlaseni o seznameni se se ZD
Priloha €. 6 Kryci list nabidky
Pfiloha ¢. 7 Seznam subdodavateld
Priloha €. 8 Zivotopis
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